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DEL |
Ordnandet av forvaltningen och verksamheten

Kapitel 1
Ledningen av kommunen

8§ 1 Tillampning av forvaltningsstadgan

Organiseringen av forvaltningen och verksamheten samt besluts- och férvaltningsforfarandena i
Ingd kommun fdljer bestdmmelserna i denna forvaltningsstadga, om inte ndgot annat bestams i

lag.

§ 2 Kommunens ledningssystem

Ledningen av kommunen bygger pd kommunstrategin, ekonomiplanen, budgeten och 6vriga
beslut av fullmaktige.

Fullmaktige svarar for kommunens verksamhet och ekonomi, utévar kommunens beslutanderatt
och delegerar beslutanderatt genom bestammelser i forvaltningsstadgan.

Kommunstyrelsen svarar for beredningen och verkstalligheten av fullmaktiges beslut och fér
tillsynen éver beslutens laglighet.

Kommunstyrelsen leder kommunens verksamhet, férvaltning och ekonomi. Kommunstyrelsen
svarar for samordningen av kommunens verksamhet, for dgarstyrningen och fér kommunens
personalpolitik och sdrjer dessutom fér kommunens interna kontroll och riskhanteringen.

Kommundirektdren, som ar understalld kommunstyrelsen, leder kommunens férvaltning, skoétseln
av kommunens ekonomi samt kommunens évriga verksamhet. Kommundirektéren svarar for
beredningen av drenden som kommer att behandlas av kommunstyrelsen.

Kommunens ledningsgrupp bestdr av kommundirektéren, sektorcheferna och ekonomichefen.

Dessutom kan kommundirektdéren valja andra medlemmar till ledningsgruppen. Ledningsgruppens
uppgift ar att stéda kommundirektdren att leda och utveckla kommunen.

8§ 3 Foredragning i kommunstyrelsen

Kommundirektéren &r féredragande i kommunstyrelsen. Om kommundirektéren &r franvarande
eller javig féredras arendet av hans eller hennes stallféretradare.



8§ 4 Kommunstyrelseordforandens uppgifter

Kommunstyrelsens ordférande
1. leder den politiska samverkan som kravs for fullgérandet av kommunstrategin och
kommunstyrelsens uppgifter genom att féra nédvandiga diskussioner med de politiska
grupperna samt pa ett lampligt satt halla kontakt med kommunens invanare och évriga
intressentgrupper,

2. svarar for beredningen av direktérsavtalet for kommundirektéren och ser till att
kommunstyrelsen och kommunfullméktige pa ett andamalsenligt satt kopplas till
beredningsprocessen,
svarar for att det arligen férs mal- och utvarderingsdiskussioner med kommundirektéren.
4. beslutar om de fértroendevaldas deltagande i utbildningar inom ramen av budgeten och

rapporterar arligen till kommunstyrelsen
5. féljer upp férverkligandet av kommundirektérens distansarbete

w

8§ 5 Kommunstyrelsemedlems uppgifter

En medlem i kommunstyrelsen

1. arbetar for att kommunens strategi férverkligas och centrala mal uppnas,

2. foljer speciellt med verksamheten i den nédmnd han/hon utnamnts till som representant for
kommunstyrelsen och faster kommunstyrelsens uppmarksambhet vid for kommunen
betydelsefulla fragor som behandlas av ndmnden,

3. informerar ndmnden om kommunstyrelsens asikt om centrala mal for kommunens
forvaltning och ger namndens centrala mal kommunstyrelsen for kannedom.

§ 6 Kommunens kommunikation

Kommunstyrelsen leder kommunens kommunikation och informationen om kommunens
verksamhet. Kommunstyrelsen godkanner allmanna anvisningar om principerna for
kommunikation och information samt utser de tjansteinnehavare som ansvarar for
kommunikationen.

Organen ska inom sin egen sektor skapa férutsattningar for transparens i beredningen av
arenden och beslutsfattandet.

Kommunstyrelsen, namnderna, kommundirektdéren och sektorernas ledande tjansteinnehavare
ser till att kommuninvanarna och de som utnyttjar tjdnsterna far tillrackligt med information om
allmént betydelsefulla drenden som &r under beredning och att de kan delta i och paverka
beredningen av dessa drenden. I kommunikationen ska anvéndas ett tydligt och begripligt sprak
och olika invanar- och sprakgruppers behov ska beaktas.



Kapitel 2
Kommunens organ

8§ 7 Fullmaktige

Fullmaktige har 27 ledamoter. Bestammelser om fullmaktiges presidium finns i § 73.

§ 8 Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har 9 ledamoéter och bland dem valjer fullmaktige ordférande och 2 vice
ordférande fér kommunstyrelsen. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Kommunfullmaktige valjer kommunstyrelsens ledaméter och personliga ersattare for en
mandatperiod pa tva ar.
8§ 9 Revisionsnamnden

Revisionsnamnden har 5 ledamoter och bland dem valjer fullmdktige ordférande och vice
ordférande fér namnden. Ordféranden och vice ordféranden ska vara fullmaktigeledamoéter. Varje
ledamot har en personlig ersattare.

§ 10 Namnderna

Namnden for fostran och utbildning har 9 ledaméter. Namnden for fostran och utbildning har tva
sektioner: en svensksprakig sektion som har 5 medlemmar och en finsksprakig sektion som har 5
medlemmar. Sektionernas ordférande ar medlemmar/ledamoéter i namnden for fostran och
utbildning.

Valfardsnamnden har 9 ledamoéter.
Tekniska namnden har 9 ledamoéter.
Byggnads- och miljénamnden har 9 ledamoéter.

Fullmaktige valjer ordférande och 1 vice ordférande for namnderna/sektionerna bland
ledamoterna i respektive namnd. Varje ledamot har en personlig ersattare.

§ 11 Forhandlingskommitté

Férhandlingskommittén bestdr av kommunfullméktiges presidium, kommunstyrelsens presidium
och av fullméktigegruppernas ordférande. Férhandlingskommittén utser en ordférande bland sig.
Syftet med férhandlingskommittén &r att ka informationsgédngen och véxelverkan mellan
fullmaktigegrupperna, ledaméterna och férvaltningen.

§ 12 Valorgan

Bestdmmelser om centralvalnamnden, valnamnder och valbestyrelser finns i vallagen.



§ 13 Organ for deltagande och paverkan

Kommunen har ett ungdomsforum, ett &ldrerdd och ett rdd for personer med
funktionsnedsattning. Kommunstyrelsen fattar beslut om dessa organs sammansattning,
inrattande och verksamhetsférutsattningar.

En av ungdomsforum utsedd medlem har narvaro- och yttranderatt vid namnden fér fostran och
utbildnings, valfardsnamndens, tekniska namndens samt byggnads- och miljonéamndens méten.
En av aldrerddet utsedd medlem har narvaro- och yttranderatt vid namnden for fostran och
utbildnings, valfardsnamndens, tekniska namndens samt byggnads- och miljénamndens moéten.
En av handikappradet utsedd medlem har nirvaro- och yttranderéatt vid ndmnden fér fostran och
utbildnings, valfardsnamndens, tekniska namndens samt byggnads- och miljénamndens moéten.

Paverkansorganen har ratt att véacka initiativ hos kommunstyrelsen som i sin tur skickar dem
vidare till ansvarigt organ. Initiativen delges kommunfullmaktige en gang om aret.



Kapitel 3
Personalorganisationen

8§ 14 Personalorganisationen

Av tjansteinnehavarna underlyder kommundirektdren direkt kommunstyrelsen.
Kommundirektéren leder kommunens personalorganisation.

§ 15 Kommundirektoren

Kommundirektéren har i uppgift att utover det som bestams annanstans i denna
forvaltningsstadga

1.

W

representera eller férordna annan kommunal tjansteinnehavare eller inkalla fortroendevald
att representera kommunen vid underhandlingar eller representationstillfallen om inte
kommunstyrelsen i enskilda fall annat beslutar,

fora sjalv eller genom av honom/henne befullmaktigad tjansteinnehavare kommunens
talan infor domstol eller hos annan myndighet liksom vid méten som halls av samfund och
foreningar som kommunen ar delagare eller medlem i,

framja samarbetet och informationsgangen mellan verksamhetsomradena,

rapportera om enheternas verksamhet till kommunstyrelsen pa basis av sektorchefernas
rapporter

leda kommunens verksamhet i stérnings- och undantagssituationer.

Kommundirektdéren avgor drenden som galler

1.

sadana utldtanden och utredningar som inbegérts av kommunstyrelsen och som saknar
stdrre allman betydelse,

kommunens utlatanden och utredningar i beskattningsédrenden,

uthyrning och upphyrning av fast egendom for hdgst en brukstid av ett ar eller med hégst
ett &rs uppsagningstid,

skogsvardsplaner och férséljning av tradbestdnd inom ramen for den fastslagna budgeten,
ovriga drenden som kommunstyrelsen med stéd av denna férvaltningsstadga
befullmaktigat kommundirektéren att ta beslut i,

kommunstyrelsens ordférandes deltagande i utbildningar inom ramen fér den fastslagna
budgeten

I férsta hand fungerar férvaltningschefen och ekonomichefen som kommundirektérens férsta
respektive andra ersdttare. Utdver detta kan kommunstyrelsen vid behov utse en ledande
tjansteinnehavare till att fungera som kommundirektérens ersattare.

8§ 16 Sektorernas organisation och uppgifter

Kommunstyrelsen beslutar om uppgiftsférdelningen mellan sektorerna till den del den inte
regleras i forvaltningsstadgan.

Sektorn for forvaltningstjanster

Sektorn for forvaltningstjanster omfattar utvecklingen av férvaltningen, kommunens ekonomi-
och personalférvaltning, sysselsattningstjanster, utvecklingen av kommunens livskraft och
information samt IKT-funktioner. Férvaltningstjénsterna svarar ocksa fér kommunens
centralarkiv, registratur och dokumentférvaltning.
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Ansvarsomradet for mobilitetstjanster
Ansvarsomradet féor mobilitetstjanster ansvarar for alla uppgifter som hanfor sig till
mobilitetstjanster samt for koordineringen av alla sektorers transporter.

Ansvarsomraddet for landsbygdstjanster

Ansvarsomradet fér landsbygdstjénster ansvarar for uppgifter som paférts
landsbygdsmyndigheten da kommunen fungerar som vardkommun fér den regionala
landsbygdsférvaltningen.

Sektorn for fostran och utbildning
Sektorn for fostran och utbildning omfattar smabarnspedagogik, forskole- och
grundskoleundervisning, for- och eftermiddagsverksamhet samt 6vrig utbildningsverksambhet.

Valfardssektorn

Valfardssektorn ansvarar for framjande av valfard; bibliotek-, kultur-, medborgarinstituts- och
ungdomstjanster, fritids- och motionstjanster samt invandrartjanster.

Dartill svarar vélfardssektorn for samarbetet med Vastra Nylands vélfardsomrade.

Tekniska sektorn

Till tekniska sektorn hor skétseln av stodfunktioner for 6vriga sektorer, vilket omfattar
samhallsteknisk service, lokalservice och vattenservice. Dessutom skoéter tekniska sektorn om
arrangerandet av kostservice efter att namnden for fostran och utbildning samt valfardsnamnden
har definierat upphandlingens innehall.

Dessutom svarar tekniska sektorn for fragor gallande dagvatten.

Byggnads- och miljosektorn ansvarar for planering av markanvandning, byggnadstillsyn och
miljoskydd.

8§ 17 Sektorchefer

Sektorn for forvaltningstjanster leds av foérvaltningschefen.
Sektorn for fostran och utbildning leds av bildningschefen.
Vaélfardssektorn leds av valfardschefen.

Tekniska verksamhetssektorn leds av kommuningenjéren.
Byggnads- och miljésektorn leds av planlaggningschefen.
Ansvarsomradet for landsbygdstjanster leds av landsbygdschefen.

Sektorchefen svarar underlydande kommunstyrelsen, kommundirektéren och namnden for
sektorns verksamhet samt leder och utvecklar den.

Kommundirektdren forordnar en stallféretradande sektorchef som skéter sektorchefens uppgifter
da denna &r forhindrad eller javig.

§ 18 Ansvarspersoner for ansvarsomradena och resultatenheterna

Avdelningscheferna fér ansvarsomradena och resultatenheterna, som ar understallda
sektorcheferna, svarar for sitt ansvarsomrades och sin enhets verksamhet samt leder och
utvecklar den.
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Kapitel 4
Koncernstyrning och hantering av avtal

8§ 19 Koncernledningen

Till kommunens koncernledning hér kommunstyrelsen och kommundirektéren.

8§ 20 Koncernledningens uppgifter och befogenhetsfordelning

Kommunstyrelsen

1.

10.

svarar for utvecklingen av agarpolitiken, principerna fér dgarstyrningen och
koncerndirektivet och beredningen av arendena for fullmaktige,

svarar for att agarstyrningen genomfors samt organiserar koncernledningen och
koncernévervakningen,

ger fullmaktige kvartalsvis en rapport om hur bolagens mal har ndtts och deras
ekonomiska stallning utvecklats samt en bedémning av den kommande utvecklingen
och riskerna,

utvdrderar arligen hur &garstyrningen lyckats med tanke pa@ kommunkoncernens férdel
som helhet, riskhanteringen och férfarandena samt later utféra en extern utvardering
en gang per fullméktigeperiod,

foljer och utvarderar hur bolagens mal uppfylits och deras ekonomiska stéllning
utvecklats samt framstaller vid behov férslag till kommunstyrelsen utifran uppféljningen
och utvarderingen,

uttalar kommunens 8sikt fére beslutsfattandet i de drenden som koncerndirektivet
kraver,

svarar for utnamningen av ledamoéterna i dottersammanslutningarnas styrelser,

utser kommunens kandidater till dottersammanslutningarnas styrelser samt utser
ombud till bolagsstémmorna och ger dem de anvisningar som &garstyrningen
forutsatter.

Kommundirektdren leder koncernen och bidrar genom aktiv dgarstyrning till férvaltningen och
verksamheten i de bolag som han eller hon styr.

8§ 21 Hantering av avtal

Kommunstyrelsen svarar for hanteringen och dvervakningen av avtalen och ger ndrmare
anvisningar om avtalshanteringen.

Uppfoljningen av godkanda avtal hor till chefen fér huvudansvarsomradet under organet som
godként avtalet. I fréga om tjénsteinnehavarbeslut hér uppféljningen till tjidnsteinnehavaren som
godkant avtalet eller av denna bestamda tjansteinnehavare. Uppfdljningen av avtalskontroll
omfattar att avtal verkstalls och att verksamhetsméssiga och ekonomiska atgéarder med
anledning av avtalen skéts inom utsatt tid.

12



Kapitel 5
Organens uppgifter och befogenhetsfordelning

§ 22 Kommunstyrelsen: uppgifter och befogenheter

Kommunstyrelsen leder kommunens verksamhet och svarar fér de uppgifter som bestams i
kommunallagen.

Utdver de uppgifter som i kommunallagen paférts kommunstyrelsen har kommunstyrelsen i
uppdrag att

1.
2.

3.
4.
5

utveckla kommunens livskraft i linje med kommunens strategi och
ansvara for ordnandet av uppgifter enligt lagen om anordnande av
landsbygdsfdrvaltningen samt

ansvara for ordnandet av brand- och raddningsvasendet samt befolkningsskyddet.
ansvara for mobilitetstjanster.
svarar for styrningen av kommunens klimat- och miljoépolitik.

Enskilda drenden och Iésningar avgérs av det verksamhetsorgan eller den tjénsteinnehavare som
enligt lag, denna forvaltningsstadga eller enligt delegeringsbeslut paforts beslutanderatten. Ifall
beslutanderatten inte noggrant definierats eller pa grund av annan orsak i anslutning till &rendet
inte annat bestamts, avgors arendet av kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen beslutar

i frAga om egendom, verksamhetsutrymmen och ekonomi om

1.

10.
11.

13

avgifter, taxor och dvriga ersattningsgrunder for kommunens lagstadgade service d& det
enligt gallande stadganden d@r mgjligt ifall inte annat bestémts i budgeten eller
fullmaktigebeslut,

inkdp av fast egendom a3t kommunen inom ramen fér av fullmaktige beviljade anslag,
prissattning och férsaljning av fast egendom for en kdpeskilling under 100 000 €,
uthyrning och upphyrning av fast egendom for en ldngre tid &n ett (1) &r men hogst for
trettio (30) ar, om annat inte faststélls i denna férvaltningsstadga. I férsaljningen av fast
egendom ska kommunstyrelsen iaktta kommunfullmaktiges principbeslut.

kommunens interna hyror,

beviljande av befrielse fran eller uppskov med byggnads- eller annan motsvarande
skyldighet enligt villkor i forséljnings- eller hyresavtal fér tomter eller andra omraden,
beviljande av betalningsfrihet eller sankt avgift i enskilda fall vid offentlig- och
privatrattslig avgift, ersattning eller fordran till kommunen da fordran dverstiger 10 000 €,
beviljande av lattnad i enskilda fall vid offentlig- och privatrattslig avgift, ersattning eller
fordran till kommunen, nar lattnadens varde 6verstiger 30 000 €.

konkurrensutsattning av och valkriterier for samt for verkstdllande av upphandlingar vars
varde overstiger 500 000 €,

beviljande av skadestdnd i fall d@ kommunens bér anses vara erséttningsskyldig savida
ersattningen ar hdgre an sjalvriskandelen enligt kommunens ansvarsférsakring,
sakerheterna pa kommunens fordringar

kommunstyrelsen svarar for &garstyrningen och for principerna fér dverlatelse av
egendom samt uthyrning enligt fullmaktiges principbeslut om inget annat anges i denna
forvaltningsstadga.



i fraga om markanvéndning

12

13.
14,
15.
16.
17.
18.

19.

20

.godkdannande av kommunens planlaggningsoéversikt,

godkannande av kommunens planlaggningsprogram,

framlaggning av generalplanefdrslag och detaljplanefdrslag av avsevard betydelse
godkannande av detaljplaner av ringa betydelse,

beslut om inférande och férldngning av byggnadsférbud d& uppgérande eller dandring av
general- och detaljplan pagar,

godkannande av kommunens intentionsavtal, avtal om inledande av planlaggning och
markanvandningsavtal,

beslutar om givande av bygguppmaningar i enlighet med markanvandnings- och
bygglagen

forsaljning, byte eller inlésen av omraden, byggnader och anldggningar som behévs for
forverkligande av detaljplan

.inledande av detaljplanlaggning

M o as o .s
i fraga om 6vriga arenden

21

22.

23.

24,
25.

26.

27.
28.
29.

30.

§ 23

.villkoren fér kommundirektdrens tjdnsteférhdllande, direktérsavtalets innehdll ifall avtalet
inte innehaller avgangsvederlag,

forklaring i anledning av besvar mot kommunfullméaktiges beslut ifall kommunstyrelsen
anser sig kunna omfatta kommunfullméaktiges beslut,

utldtande om till kommunens behérighetsomrade hérande, ur kommunens synvinkel
betydelsefulla arenden som inte ar myndighetsarenden,

ansdkan om andring i domstols- och andra myndigheters beslut,

godkannande av rumsprogram och skissritningar for byggprojekt inom sitt eget
behorighetsomrdde och i sista hand fér alla sektorers del enligt framstallan fran ndmnder,
befullméaktigande av kommunstyrelsen understalld tjansteinnehavare att fatta beslut i
drende inom kommunstyrelsens behérighetsomrade ifall inga stadganden finns att drendet
hoér endast till kommunstyrelsens behdrighetsomrade.

Over delegeringsbesluten bér uppgdéras en férteckning som granskas en gang per ar
beslut om projekt inom sitt behdrighetsomrdde och om bedémning av resultatet av dem
kommunens rapporteringssystem 5rligen

utnamning av representant i samfund som kommunen ar deldgare i samt givande av
instruktioner at representanten

arenden som hanfér sig till mobilitetstjanster nar upphandlingens varde éverstiger 50 000
€ samt for alla arenden som berér kollektivtrafik

Namndernas och deras sektioners uppgifter och

behorighetsomraden

§ 23.1 Namndernas allmédnna uppgifter och behorighetsomraden

Némndernas allmanna uppgift ar att planera, utveckla, leda och dvervaka servicen inom sitt
ansvarsomrade samt:

1.
2.

14

arenden som enligt lag galler deras verksamhet,

ansvara for att servicen ordnas enligt uppstallda mal, enligt principerna for ordnande av
servicen och inom ramen for anslagen samt enligt kommunens strategi,

godkénna forslaget till budget och ekonomiplan for sitt behdrighetsomrade bade for
driftsekonomidelens och investeringsdelens vidkommande,

godkénna arlig driftsplan fér sin verksamhet och ansvara for férverkligandet av den,



10.

11.
12.

13.

14.

regelbundet, i enlighet med kommunstyrelsens direktiv, félja upp férverkligandet av bade
driftsekonomin och investeringarna,

uppgora forslag till behovs- och rumsprogram samt projektplaner for investeringsprojekt
inom sitt behérighetsomrade,

godkanna placeringsplatserna fér de anordningar och konstruktioner som behdvs for
producerandet av tjansterna inom den egna sektorn,

framlagga for kommunstyrelsen for godkdnnande sitt behdrighetsomrades avgifter, taxor
och 6vriga ersattningsgrunder da det enligt géllande bestammelser &r méjligt ifall inte
annat foranleds av budgeten eller av fullmaktige- eller kommunstyrelsebeslut,

dvervaka att verksamheten leds pa ett &ndamalsenligt, effektivt och ekonomiskt sitt samt
att utveckla serviceverksamhetens produktivitet,

o6vervaka uppfdljningen av givna stadganden och bestdmmelser samt verkstallande av
beslut,

folja upp verksamhetsresultaten och bedéma verksamhetens effektivitet,

folja upp och 6vervaka koncernbolagens och samkommunernas verksamhet inom sitt
behsrighetsomrade,

utveckla kommuninvanarnas mojligheter att delta i och paverka ordnandet av service
samt kundorienteringen i detta,

besluta om projekt och bedéma resultaten av dem inom sitt behérighetsomrade.

En namnd beslutar inom sitt ansvarsomrade om

1.
2.

Hw

behovsutredningar samt projekt- och dévriga planer som galler dess verksambhet,
konkurrensutsattning av och valkriterier fér anskaffningar inom sitt behdrighetsomrade om
anskaffningens varde dverstiger 50 000 € och underskrider 500 000 €,

principer for fordelningsgrunder och fordelning av understédsanslag,

utldtanden i frAgor som hor till nAmndens behdrighetsomrade,

ansbkan om andring i beslut av domstol eller annan myndighet inom sitt
behorighetsomrade,

beviljande av nedsatt avgift eller befrielse fran offentlig- och privatréttslig avgift,
ersattning eller fordran till kommunen i enskilda fall d3 fordran éverstiger 5 000 € och
underskrider 10 000 €,

beviljande av lattnad i enskilda fall vid offentlig- och privatrattslig avgift, ersattning eller
fordran till kommunen d& lattnaden dverstiger 10 000 € och underskrider 30 000 €,
befullmaktigande till némnden underlydande tjédnsteinnehavare att fatta beslut i arende
som hor till namndens behérighetsomrdde om inga stadganden finns att &rendet hér
enbart till n&mndens behérighetsomrade,

Over delegeringsbeslut férs en férteckning som granskas en gang om aret och som delges
kommunfullméktige vid arets forsta mote.

§ 23.2 Namnden for fostran och utbildning: uppgifter och befogenheter

Namnden for fostran och utbildning har som uppgift &r att utveckla och évervaka sektorn fér
fostran och utbildning.

Namnden beslutar om:

1.
2.
3.
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skolornas arbetstider och lediga dagar,
faststillande av plan féor smabarnspedagogik,
faststallande av laroplan fér férskoleundervisning och for grundlaggande utbildning



faststallande av verksamhetsplan for for- och eftermiddagsverksamheten,
faststillande av plan for elevvarden,

skolornas timresurser,

deltagande i férsék och anhallan om férsokstillstand, bedémning av undervisning,
beviljande av séarskilt stéd &t barn inom smabarnspedagogik, férskole- och grund-
undervisningen da vardnadshavarens samtycke inte fas,

9. elevernas antagnings- och serviceomraden,

10. principerna for elevtransporter,

11.férberedande utbildning fér invandrare,

XN U A

8§ 23.3 Sektionerna under namnden for fostran och utbildning: uppgifter
och befogenheter

Sektionen beslutar om
1. de uppgifter som enligt lagen om smabarnspedagogik och grundundervisning paforts
kommunen och som berér den egna sprakgruppen,
2. forslag till nAmnden for fostran och utbildning om service for den egna sprakgruppen.
3. utldtande om planen fér smabarnspedagogik till nAmnden fér fostran och utbildning,
4, utldtande om laroplanen fér férskoleundervisning och fér grundldggande utbildning till
namnden for fostran och utbildning,

5. utldtande om verksamhetsplan for fér- och eftermiddagsverksamheten till namnden for
fostran och utbildning,

6. godkannande av skolornas lasarsplaner

7. antagande av nya elever till forskolan till kommande l&sar

8§ 23.4 Vilfardsnamnden: uppgifter och befogenheter

Vélfardsnamndens uppgift ar att framja véalfard och halsa hos alla kommuninvanare i olika
dldersgrupper samt att minska den ojamlikhet som hanfor sig dartill, forstarka delaktigheten och
minska halsoskillnaderna.

Némnden beslutar om:
1. faststdllande av laroplan for medborgarinstitutet,
2. faststadllande av verksamhetsplan for ungdomsarbetet,
3. faststadllande av principerna for utdelning av stipendier och understéd for idrott, kultur,
ungdomar och konst samt om utdelningen av dem
4. beviljande av kommunens kulturpris
5. grunder for férdelning av salturer och turer fér anvandning av idrottsomrdden
6. utldtanden som beror valfardstjanster

8§ 23.5 Tekniska namnden: uppgifter och befogenheter

Tekniska ndmndens uppgift ar att utveckla och dvervaka sektorn for teknisk service

(§ 15).

Némnden beslutar om
1. godkannande av planer och gatuplaner som galler trafikleder, dagvattensystem, parker och
andra allmadnna omraden som kommunen ansvarar for,
2. underhadll och évervakning av trafikleder, dagvattensystem, parker och andra allmanna
omraden som kommunen ansvarar for,
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3. upptagande av gata fér underhall och beslut om upphérande av underhdll av gata,

4, tagning av gatuomrade i besittning samt ersattning for omradet enligt § 95 i MBL,

5. principerna for uthyrning av kommunens odlingslotter

6. plan och direktiv for anldaggande av trafikanordningar for trafikstyrning i fraga om
gatuomrade, torg eller annat allmént omrade,

7. fordelningsgrunderna och férdelningen av bidrag for enskilda vagar,

8. underhall av fastigheter som &gs av kommunen och om utvecklingen av
energieffektiviteten i dem,
9. godkannande av projektplaner och slutgiltiga kostnadskalkyler for kommunens lokalprojekt

Namnden beslutar i fraga om vattenverkets balansenhet enligt lagen om vattentjanster om
1. vattenverkets taxor och anslutningsavgifter,
2. omradeskoefficienten for vattenverkets anslutningsavgift,
3. allmanna avtals- och leveransvillkor,
4. dvriga specialavtal som ingds med andra &n vanliga kunder och férbrukare av tjansterna.

Namnden fungerar i dagvattenfrdgor som det tillsynsorgan som avses i 103 d § i
markanvandnings- och bygglagen.

Namnden beslutar om hyrorna fér balansenheternas serviceboendeenheter enligt bestémmelser
givna av Finansierings- och utvecklingscentralen for boende.

§ 23.6 Byggnads- och miljonamnden: uppgifter och befogenheter

Byggnads- och miljonédmndens uppgift ar att utveckla och évervaka miljésektorn (§ 15) och
ansvara for planering av kommunens markanvandning.

Namnden fungerar som kommunens byggnadstillsynsmyndighet, tillstdnds- och
Overvakningsmyndighet enligt marktaktslagen, miljéskyddsmyndighet enligt lagen om
kommunernas miljéférvaltning, campingomré’ldesmyndighet enligt lagen om friluftsliv samt
handhar uppgifter som alagts kommunens miljéskyddsmyndighet enligt kemikalielagen, lagen om
miljoskydd, vattenlagen, lagen om vattentjanster, terrangtrafiklagen och vattentrafiklagen.

Dartill fungerar byggnads- och miljénamnden som det kollegiala organet fér den strategiska
trafikplaneringen som hanfor sig till markanvandningen.

Namnden beslutar om

beddmning av detaljplanens tidsenlighet,
offentligt framldaggande av planfdrslag av ringa betydelse,

godkannande av program for deltagande och bedémning,

godkannande av byggnadsanvisningar,

speciella férutsattningar for bygglov p& omrdden som befinner sig pa

planeringsbehovsomrade, sérskilda forutsattningar fér bygglov pd omraden i behov av

planering,

6. beviljande av undantagslov, behdérighet att bevilja undantag och férutsattningarna fér
undantag,

7. besvér i fraga om separat tomtindelning,

8. platsen dit ledning, anordning eller konstruktion kan flyttas,

9. gatu- och vagnamn och utser en namnansvarig.

10. svar som ges pa planlaggningsinitiativ

A wNhe
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11.undantag i behandlingskraven fér hushallsvattnet

8§ 24 Tjansteinnehavarnas uppgifter och befogenheter

Sektorchefernas, de fér ansvarsomradena ansvarigas och enhetschefernas allmanna uppgifter ar
att:
1. leda och 6vervaka verksamheten och utveckla servicen samt ansvara fér att personalen
kanner till de uppstallda verksamhetsmalen och att de iakttas,
2. ansvara for uppféljning och rapportering inom verksamhetsomradet och mellan
verksamhetsomradena
3. ansvara for rapportering till kommundirektéren

Kommundirektérens och sektorchefernas allméanna beslutanderatt omfattar utéver det som
bestdmts i denna férvaltningsstadga féljande uppgifter:

1. beviljande i enskilda fall av befrielse fran eller nedsatt avgift av till kommunen tillfallande
offentlig- eller privatréattslig avgift, ersattning eller fordran da fordran underskrider 5 000
€,

2. beviljande av lattnad i enskilda fall av till kommunen tillfallande offentlig- eller
privatrattslig avgift, ersattning eller fordran, nar lattnaden underskrider 10 000 €,

3. om anskaffningsvardet ar under 50 000 € beslutar tjansteinnehavaren om
konkurrensutsattning av anskaffningar och valkriterier enligt anskaffningsdirektiven och
gor tjanstemannabeslut dver anskaffningen; da anskaffningsdirektiven féljs behdvs det
inte goras tjanstemannabeslut for anskaffningen under 10 000 €. Alla tjanster som berér
mobilitetstjansterna ska upphandlas i samarbete med logistikern.

4. verkstéllande av anskaffningar d& namnd beslutat om konkurrensutsattning och
valkriterier (§ 21 och § 22.1),

5. beslut om tjansteinnehavares eller arbetstagares arbetsenhet inom sin sektor,

6. avtal om utbildnings- och praktikplats med laroinrattningar,

7. tillstdnd for forskning inom sin sektor,

8. beslutar om ansdkan for projektunderstod.

9. svara for alla upphandlingar som hanfér sig till sektorn och fér begdran om eventuella

utldtanden om dem fram tills upphandlingen eventuellt dverférs till en av kommunens
ovriga sektorer for verkstallande.

10. kan svara pa begaran om utldtanden med ringa verkningar som berdr den egna sektorn.
Utldtandena ska delges det ansvariga organet eller kommunstyrelsen.

11.férsaljning av I6sére enligt de av kommunstyrelsen godkanda principerna

Férvaltningschefen beslutar om:
1. emittering av kommuncertifikatldn, om ekonomichefen &r férhindrad
2. arrenderande av kommunens akermarker fér hégst tre ar
3. fordelning av férvaltningsassistentresurser mellan olika avdelningar

Ekonomichefen beslutar om:
1. emittering av kommuncertifikatlan,

2. 3arlig granskning av férsékringsvillkor och -belopp,

3. kommunens stallningstaganden om skuldsanering fér privatperson och godkannande av
avtal som férbinder kommunen gallande frivillig skuldsanering som avses i lagen av
skuldsanering for privatpersoner,

4. leasing- och 6vriga finansieringsavtal for anskaffning av |6s egendom.

Personalchefen beslutar om:
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1. fortroendemannens for fackorganisationerna och arbetarskyddspersonalens
tidsanvandning och deltagande i arbetsmarknadsutbildning.

Bildningschefen beslutar om:

tillstdnd att inleda skolgdng ett ar senare enligt anhdllan av vardnadshavaren,
forlangd laroplikt,

sarskilt stdd for elev inom férskole- eller grundundervisning,

beviljandet av sarskilt stéd fér barn inom smabarnspedagogiken,

antagande av elev pa elevplats i andra hand enligt anhallan av vardnadshavaren,
studieplats for elev med frammande modersmal,

7. kurs- och ovriga verksamhetsavgifter till den del de galler enskilda

avgifter och oregelbunden verksamhet,

8. utdkande av en larares uppgifter med rektorsuppgifter,

9. slopande av en larares rektorsuppgifter,

10. beviljande av tidsbestamd befrielse fran skolgang for elev fér en period

langre an tva veckor,

11. utférdande av skriftlig varning till elev,

12. speciella undervisningsarrangemang enligt § 18 i lagen om grundundervisning,

13. de uppgifter som i laropliktlagen i sista hand har alagt den laropliktiges
boendekommun,

14. beviljandet av dagvardsplatser,
15. klienternas avgiftsbeslut,

16. beviljandet av betalningsforbindelser som galler klienter som erbjuds tjanster
inom smabarnspedagogiken.

oOuhkwnN=

Vaélfardschefen beslutar om:
1. utdelningen av turer i utomhus- och inomhusidrottslokaler arligen
2. kursavgifter och 6vriga verksamhetsavgifter fér den del som de beror enskilda avgifter och
oregelbunden verksamhet

Chefen fér sm8barnspedagogik beslutar om:
1. beviljande av dagvardsplatser,
kundernas betalningsbeslut
speciellt stéd &t barn inom smabarnspedagogik,
dppettiderna vid verksamhetsstéllena inom smabarnspedagogiken i kortvariga specialfall,
beviljande av betalningsférbindelse fér klienter i smabarnspedagogiken.

uiAWN

Bibliotekschefen beslutar om:
1. gemensamma anvandarregler och avgifter, forséksverksamhet, projekt och gemensamma
konkurrensutsattningar i ledningsgruppen fér det regionala bibliotekssamarbetet,
2. bibliotekets avvikande Oppettider i samarbete med férvaltningschefen,
3. uthyrning av bibliotekets utrymmen.

Rektorerna beslutar om:
1. beslut géllande intensifierat stdd

2. utnamnande av en dvervakande larare for en elev i hemundervisning,

3. beviljande av 4-10 skoldagars befrielse fran skolgang foér en elev,

4. o6verldtande av de utrymmen rektorn har i sin besittning for tillfllig anvandning av
utomstaende.

Kommuningenjoren beslutar om:
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1. garantier vid entreprenad,

2. andrings- och tillaggsarbeten inom byggprojekt (vattentjanster, planevag, fastighet) inom
projektbudgetens ramar

3. ger kommunens samtycke till installerande av en permanent trafikstyrningsanordning eller
ett trafikmarke pd en enskild vég

Kommuningenjoren representerar kommunen i forrattningar enligt fastighetsbildningslagen och i
forrattningar gallande vagar och gatuomraden enligt viaglagen och markanvandnings- och
byggnadslagen.

Tekniska chefen beslutar om:

1. anstkande om bygglov fér kommunens byggprojekt

2. godkénnande av vatten- och avloppsverkens anslutningsavtal, d& det handlar om grunder
enligt taxa samt om faststallande av avloppsvatten- och avfallshanteringsavgift och om
insattande av betalning

3. forflyttning av skrotfordon och férflyttning av fordon som &r i végen for underhdll och
renhalining,

4. installerande av en tillfallig eller enskild trafikstyrningsanordning eller skylt p5 kommunens
trafikleder eller allménna omraden

5. uthyrning av kommunens hyresbostader,

6. forsaljningsverksamheten pa kommunens torg och 6vriga allménna omraden som
kommunen férvaltar, samt vid behov bestyrka allmanna direktiv och villkor fér
forsadljningsverksamheten.

Tekniska chefen representerar kommunen vid enskilda vagars vaglagsmoéten samt vid
diknings- och rensningsforrattningar nar kommunen ar medlem i vaglaget.

Planlaggningschefen beslutar om:
1. arenden enligt lagen om forkdpsratt till de delar férkdépsratt inte anvands,
2. uppgodrande och godkannande av separat tomtindelning.

Planldaggningschefen svarar for beredningen av styrningsdokument som hanfér sig till
klimatarbetet for kommunstyrelsen.

Byggnadstillsynschefen beslutar om:

1. alla uppgifter som i byggnadslagstiftningen och byggnadsordningen palagts
byggnadstillsynsmyndighet;
- beviljande av bygglov och 8tgardstillstand,
- beviljande av mindre avvikelser och férhandstillstand,
- uppskov med skyldighet att bygga befolkningsskydd,
- férlangning av giltighetstid for tillstand,
- godkannanden gallande samlingslokaler och omraden,
- beviljande av rivningstillstdnd och godkénnande av rivningsanmalningar,
- godkénnande av atgardsanmalningar,
- godka@nnande av ansvariga arbetsledare,
- bestammande av byggnadsvisa avgifter enligt taxa,
- beslut géllande tvdngsmedel; uppmaning, avbrott, vite,

2. adressnumrering.

Byggnadstillsynschefen kan delegera sin beslutanderatt till byggnadsinspektdren.
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8§ 25 Vidaredelegering av beslutanderatt

Ett organ kan vidaredelegera beslutanderatt som det fatt i detta kapitel till en myndighet som
lyder under organet. Beslutanderatt som delegerats pa detta satt far inte ytterligare delegeras
vidare.

Tjansteinnehavare har ratt att vidaredelegera sin beslutanderatt till sig understalld
tjansteinnehavare.

8§ 26 Befogenhet att besluta om utlamnande av en handling

Begdran om upplysningar som galler fullmaktiges handlingar avgérs av férvaltningschefen.

Ett organ kan i den omfattning organet bestammer delegera ratt till en understalld
tjansteinnehavare att som myndighet avgéra om en handling far lamnas ut.

§ 27 Overtagningsritt for kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen vid sitt mote, kommunstyrelsens ordférande och kommundirektéren kan
besluta att ett drende tas upp till behandling i kommunstyrelsen.

Ifall ordféranden &r férhindrad, kan vice ordféranden ta beslut om évertagning. P& motsvarande
satt kan ersattaren for foredraganden om han/hon ar forhindrad ta beslut om évertagning.

Overtagningsratt finns inte betraffande beslut for vilka dvertagningsratten begrénsats enligt
kommunallagens § 92:
1. beslut som fattats genom tillstdnds-, anmaélnings-, tillsyns- eller férrattningsforfarande
enligt lag eller férordning och inte heller;
2. drenden inom undervisningsverksamheten, hélso- och sjukvarden eller socialvdsendet som
galler en individ.

8§ 28 Meddelande om beslut som kan dvertas

En myndighet som lyder under kommunstyrelsen, en sektion i kommunstyrelsen, en myndighet
som lyder under en namnd och en sektion i namnden ska meddela kommunstyrelsen om de
beslut som den fattat och som kan évertas, utom d& det géller sddana arenden eller
arendegrupper dar kommunstyrelsen har beslutat att inte utnyttja sin dvertagningsratt.

Anmalan ska géras inom fyra dagar fran justering av protokollet. Ifall protokollet inte justeras,
réaknas fristen fran undertecknandet av protokollet.

Anmadlan gors skriftligt till kommunstyrelsens medlemmar och féredragande.

Ingen anmalan till kommunstyrelsen behdvs i frdga om féljande tjdnsteinnehavarbeslut:
- verkstadllande av arbets- och tjansteavtal ifall inte annat bestamts i denna
forvaltningsstadga,
- inférande av privatrattsliga arbetsavtal i I6nerédkningsprogrammet gallande
arbetsavtalsférhallanden.

Beslut i arenden som inte férutsatter anmalan kan utan hinder av dvertagningsratt verkstallas
ifall inte i enskilda fall meddelats att arendet upptas till behandling i kommunstyrelsen.
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Kapitel 6
Befogenheter i personalfragor

§ 29 Kommunstyrelsens allmdnna befogenheter i personalfragor

Sdvida inte befogenheterna i personalfragor reglerats i lag eller i férvaltningsstadgan utévas
beslutanderatten av kommunstyrelsen.

§ 30 Inrattande och indragning av tjanster samt andring av
tjanstebeteckningar

Fullmaktige beslutar om inrattande och indragning av tjanster. Kommunstyrelsen beslutar om
andring av tjanstebeteckningar.

§ 31 Ombildning av ett tjansteforhdllande till arbetsavtalsforhadllande

Kommunstyrelsen beslutar om ombildning av ett tjansteférhallande till arbetsavtalsférhallande.

8§ 32 Behorighetsvillkor

Fullmaktige beslutar om behdrighetsvillkoren fér tjansten som kommundirektor.

Den myndighet som anstéller en person i tjansteférhallande bestimmer behérighetsvillkoren for
tjansten, om inget beslut fattats om dem da tjansten inrattades.

Om en person anstalls i tjansteférhallande utan att det inrdttats en tjanst for uppgiften, bestams
behdrighetsvillkoren av den anstallande myndigheten.

En sarskild férteckning ska féras dver den behdrighet som kravs av de anstallda.

§ 33 Ledigforklarande

En tjanst eller ett arbetsférhallande ledigforklaras av det organ eller den tjinsteinnehavare som
fattar beslut om valet. D& fullmaktige forrattar valet ledigférklaras tjansten dock av
kommunstyrelsen.

§ 34.1 Anstallning

Personal anstélls i Inga kommuns tjanst.
Fullmaktige valjer kommundirektdren och férvaltningschefen.

Kommunstyrelsen valjer bildningschef, ekonomichef, personalchef, planldaggningschef,
kommuningenjor, valfardschef samt kommunikations- och livskraftschef.

Némnderna valjer avdelningschefen.

Avdelningschefen enhetens dvriga personal.
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Namnden for fostran och utbildning valjer tjdnsterektorerna och daghemsférestandarna.

Bildningschefen véljer évriga rektorer samt pa férslag av rektorerna ordinarie tjdnsteinnehavare.
Rektorerna valjer 6vrig personal.

Sektorcheferna valjer sektorns dvriga personal till fast anstallning om inte annat bestams i
forvaltningsstadgan.

Beslut om val av visstidsanstalld personal goérs enligt féljande:

- Kommundirektéren véljer visstidsanstallda sektorchefer for kortare tid &n 6 manader.

- Kommundirektéren utser sektorchefer till kortvariga, under 6 manader Ianga vikariat.

- Kommundirektéren och sektorcheferna har ratt att anstalla projektarbetare inom
budgetramen.

- Sektorcheferna valjer visstidsanstdllda avdelningschefer till vikariat som &r kortare an 6
manader.

- Sektorcheferna utser avdelningschefer till kortvariga, under 6 manader I8nga vikariat.

- Avdelningscheferna och enheternas chefer véljer personal till arbetsférhallanden pa under

sex manader samt korttidsvikarier (under 13 dygn).

Den anstdllande myndigheten beslutar om uppgiftsbeskrivningen.

Myndigheten som anstéller i tjiansteférhallande beslutar om utfirdande av prévotid och
myndigheten som anstaller i arbetsférhallande kommer éverens om provotiden.

§ 34.2 Beslutanderatt i frdga om Ionesattning

Den uppgiftsbaserade |6nen for tillsvidareanstalld och visstidsanstalld personal bestédms enligt
féljande:
- Kommunstyrelsen faststaller principerna for resultatlénesystem
- Kommundirektérens |6n faststalls av kommunstyrelsen
- Sektorchefernas, ekonomichefens, personalchefens samt kommunikations- och
livskraftschefens uppgiftsbaserade 16n faststalls av kommunstyrelsen
- Avdelningschefernas uppgiftsbaserade 16n faststalls av kommundirektdren
- Ovrig personals 16n faststélls av den anstéllande myndigheten
Lonetillagg faststalls enligt féljande:
Erfarenhetstillagg, branschtilldagg och sarskilda tillagg for tilldaggsuppgifter faststalls:
- kommundirektdéren beslutar om sektorchefernas, ekonomichefens, personalchefens samt
kommunikations- och livskraftschefens tilldgg
- sektorchefen beslutar om avdelningschefernas tillagg
- anstdllande myndighet beslutar om den 6évriga personalens tillagg
Individuella tillagg faststalls:
- individuella tillagg beviljas enligt de av kommunstyrelsen godkanda principerna
- kommundirektéren beslutar om sektorchefernas, ekonomichefens, personalchefens samt
kommunikations- och livskraftschefens individuella tillagg
- sektorchefen beslutar om den 6vriga personalens individuella tilligg pa férslag av
personalchefen och férmannen
- beslut fér beviljande av individuella tilldagg under 50 € gors i I6nerakningsprogrammet och
tjdnstemannabeslut behdvs ej gbras

24



- beslut gallande beviljandet av individuella tillagg ska alltid delges férmannen,
kommundirektoren eller av kommundirektdren for kommunstyrelsen.

§ 35 Faststdllande av villkorligt valbeslut

Ett villkorligt valbeslut faststédlls av den myndighet som beslutat om anstallning. Ett villkorligt
valbeslut av fullmaktige faststdlls dock av kommunstyrelsen.

Om ett villkorligt valbeslut forfaller konstateras detta genom beslut av den myndighet som
beslutat om anstallning.

§ 36 Anstidllning i tjansteforhallande da den som valts till tjansten sagt
upp sig innan tjansteutovningen inletts

Om den som valts till en ledigférklarad tjdnst eller ett ledigférklarat tjansteférhallande séger upp
sig innan tjansteutévningen inletts och ingen utsetts i reserv, kan en tjansteinnehavare valjas
bland dem som sokt tjansten eller tjansteférhallandet och som uppger att ansdkan fortfarande
galler.

§ 37 Provningsbaserade tjanst- och arbetsledigheter

Kommundirektdren beviljar sektorcheferna och sektorcheferna sig underlydande personal
prévningsbaserad tjanst- och arbetsledighet samt avbryter och avslutar den.

Enheternas féorméan beviljar provningsbaserad tjanst- och arbetsledighet fér hégst sex manader.

§ 38 Andra an provningsbaserade tjanst- och arbetsledigheter

Andra an proévningsbaserade tjanst- och arbetsledigheter beviljas av narmaste férman.

§ 39 Tillampning av provningsbaserade bestammelser i kollektivavtalen

Kommundirektdéren beslutar om tilldmpningen av provningsbaserade bestammelser i tjanste- och
arbetskollektivavtalen utifrdn lokala férhandlingar.

§ 40 Forflyttning av tjansteinnehavare till annat tjansteforhallande

Beslut om forflyttning av en tjénsteinnehavare till ett annat tjdnsteférhallande med stéd av 24 § i
lagen om kommunala tjansteinnehavare fattas av den myndighet som har anstéllningsbefogenhet
i frAga om bada tjansteforhallandena. Om det &r olika myndigheter som har denna befogenhet,
fattas beslutet av kommunstyrelsen.

§ 41 Bisysslor

Beslut som galler ansékan om bisysslotillstdnd, aterkallande av bisysslotillstand och férbud ta
emot och inneha bisyssla fattas av sektorcheferna och for sektorchefernas del av
kommundirektdren.
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§ 42 Utredning av en tjansteinnehavares arbets- och funktionsférmaga

Tjansteinnehavarens narmaste forman beslutar med stéd av § 19 i lagen om kommunala
tjansteinnehavare om inbegéran av information om dennas hélsotillstdnd samt om beordrande av
denna till undersdkningar och kontroller som géller halsotillstandet.

Arbetstagarens narmaste férman beslutar om inbegadran av information av en underordnad om
dennas halsotillstdnd samt om beordrande av denna till undersékningar och kontroller som géller
héalsotillstandet.

§ 43 Avstangning fran tjansteutovning

Beslut om avstdngning av kommundirektéren fran tjansteutévning fattas enligt 48 § i lagen om
kommunala tjéansteinnehavare av fullmaktige.

Beslut om avstangning av en annan tjansteinnehavare an kommundirektéren fattas av
kommunstyrelsen. Innan kommunstyrelsens sammantrade kan kommundirektéren besluta om
temporar avstangning av en tjansteinnehavare.

8§ 44 Ombildning till deltidsanstallning

Beslut om att ombilda ett tjanste- eller arbetsavtalsforhallande till deltidsanstallning fattas av den

myndighet som beslutar om anstallning.

§ 45 Permittering

Kommunstyrelsen beslutar om principerna for permittering av personal.

Beslut om permittering av en enskild tjansteinnehavare eller arbetstagare tills vidare eller fér viss
tid fattas av sektorchefen och till 6vriga delar av kommunstyrelsen.

§ 46 Anstadllningens upphorande

Den anstdllande myndigheten beslutar om havning av anstéllningsférhallandet under prévotiden.
Sektorchefen beslutar om uppsagning, hdvning och rétt att anse anstallningsférhallandet havts.
For de tjanster och befattningar som den anstdllande myndigheten &r ett organ i kommunen, ar
det den anstallande myndigheten som beslutar om uppsagning, havning och ratt att anse
anstéllningsférhallandet havts.

En tjdnsteinnehavares anmélan om att denna séger upp tjansteférhallandet och en arbetstagares
anmalan om denna sager upp arbetsavtalet ska delges den myndighet som beslutat om
anstallningen.

8§ 47 Ersattning for inkomstbortfall

Beslut om sddan ersattning som betalas till en tjansteinnehavare enligt 45 § i lagen om
kommunala tjansteinnehavare fattas av personalchefen.
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§ 48 Aterkrav av 16n

Personalchefen fattar beslut om huruvida I6n eller annan ekonomisk forman som héarror fran ett
tjansteférhallande och som betalats utan grund ska aterkréavas.

§ 49 Ovrig beslutanderitt i personalfragor

Personalchefen beslutar om
1. anstéllining och placering av personer som sysselsatts enligt den lagstadgade
sysselsattningsplikten.
2. anvisningar fér anstallandet av personal

Kommundirektéren utfardar skriftliga varningar da det géller sektorcheferna, sektorcheferna
utfardar skriftliga varningar at den egna personalen vid behov.
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Kapitel 7
Informationshantering och dokumentforvaltning

8§ 50 Kommunstyrelsens uppgifter inom informationshantering

Kommunstyrelsen svarar for att ansvar, praxis och dvervakning som avses i 4 § 2 mom. i
informationshanteringslagen har faststdllts i kommunen.

Ansvaren for uppgifterna i anslutning till informationshanteringen ar:

1. Ansvar for att sammanstalla och uppratthalla sddana beskrivningar som avses i
informationshanteringslagen, dvs. en informationshanteringsmodell (5 §), en
konsekvensbeddémning (5 §) och en beskrivning av handlingsoffentligheten (28 §),

2. Ansvar for omvandling av informationsmaterial till elektroniskt format och materialens
tillganglighet (19 §),

3. Ansvar for informationssikerhetsdtgérder, informationssystemens funktion och
interoperabilitet samt interoperabiliteten hos informationslager (2 § 13 punkten, 5§, 12-17 §,
22-24 8) och

4. Ansvar for arendehantering, informationshantering i samband med tjanster och férvaringen av
informationsmaterial (21 §, 25-27 §).

8§ 51 Kommunstyrelsens uppgifter inom dokumentférvaltningen

Kommunstyrelsen svarar for att anvisningar, praxis, ansvarsfordelningen och évervakningen har
faststadllts for dokumentforvaltningen i kommunens olika verksamheter.

Kommunstyrelsen ska ombesérja de forpliktelser som avses i 7-9 § i arkivlagen:

1. forordnar en tjansteinnehavare att leda kommunens dokumentférvaltning,

2. ger narmare foreskrifter om skotseln av dokumentférvaltningen och om de uppgifter som ska
skotas av de personer som ansvarar for dokumentforvaltningen inom sektorerna,

3. fattar beslut om de allmanna principerna foér planen for informationsstyrning
(arkivbildningsplanen, eABP) (innehdll, ansvar fér utarbetandet, faststéllande, dvervakning
och uppféljning) samt

4. utser arkivbildare for kommunen.

8§ 52 Uppgifter for den tjansteinnehavare som leder
dokumentforvaltningen

Den tjansteinnehavare som leder dokumentfdrvaltningen ar understélld kommunstyrelsen och
svarar for uppgifterna i de handlingar som kommunen ska férvara varaktigt samt
1. svarar for beredningen och verkstallandet av kommunstyrelsens myndighetsuppgifter
inom dokumentférvaltningen,
2. styr och utvecklar dokumentférvaltningen som en del av kommunens
informationshantering,
godkanner anvisningar for informationshantering, férvaring och arkivering,
svarar for centralarkivet och uppgifter i handlingar som ska férvaras varaktigt,
5. utarbetar anvisningar for kommunens dokumentférvaltning och évervakar att
uppgifterna skoéts enligt anvisningarna samt
6. sorjer for utbildningen och radgivningen inom dokumentférvaltningen.

W
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8§ 53 Uppgifter inom namndernas/sektorernas dokumentforvaltning

Namnderna/sektorerna svarar for uppgifterna i de handlingar som hor till namndens/sektorns
verksamhetsomrade i enlighet med géllande féreskrifter och anvisningar samt utser en person
som ansvarar for dokumentférvaltningen inom verksamhetsomradet.
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Kapitel 7 a
Sprakliga rattigheter

§ 53 a Invadnarnas och servicetagarnas sprdkliga rattigheter i
kommunens forvaltning

Ingd kommun &r tvasprakig, och i organiseringen av kommunens férvaltning och verksamhet

samt i kommunens information ska de svensk- och finsksprakiga invanarnas och servicetagarnas
[*] . . . . [*] . [}

sprakliga rattigheter beaktas. Den kommunala servicen ska ordnas sa att invanarna och

servicetagarna kan f& betjaning pa sitt eget sprak, svenska eller finska, inom kommunens alla

verksamhetsomraden.

Det ska sakerstéllas att de anstéllda har tillrackliga kunskaper i svenska och finska. I frdga om de
sprakkunskaper som krévs av tjdnsteinnehavare och arbetstagare galler vad som sérskilt har

foreskrivits eller beslutats.

I kapitel 12 och 15 bestams om skyldigheten att utarbeta organens kallelser till sammantrade,
foredragningslistor och protokoll pa bade svenska och finska.

I § 6 bestdams om skyldigheten att ge information pd bade svenska och finska.

Kommunens interna arbetssprak ar antingen svenska eller finska.

§ 53 b De sprakliga rattigheterna i kommunens verksamhet

De lagstadgade sprakliga rattigheterna ska tryggas i tillrédcklig m&n i kommunens verksamhet.
D3 kommunen tillhandahaller tjanster i form av kdpta tjanster for kommuninvanarna, ska det i
avtalet intas villkor som tryggar att servicetagarnas sprakliga rattigheter enligt spraklagen

forverkligas.

Om en kopt tjanst galler enbart den ena sprakgruppen, ar det mojligt att erbjuda tjdnsten och
skéta kundkommunikationen enbart pa den ifrdgavarande sprakgruppens sprak.
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DEL Il
Ekonomi och kontroll

Kapitel 8
Ekonomi

8§ 54 Budget och ekonomiplan
Kommunstyrelsen godkanner planeringsramarna och budgetanvisningar.
Organen utarbetar egna budgetférslag.

I budgeten godkénner fullmaktige bindande uppgiftsspecifika mal fér organens verksamhet och
ekonomi och de anslag och berdknade inkomster som malen kréver och mal for
kommunkoncernens verksamhet och ekonomi. Anslag och beraknade inkomster upptas i
budgeten till brutto- eller nettobelopp.

Kommunstyrelsen utarbetar budgetférslaget for fullmdktige innan kommunfullmaktige

faststéller kommunal- och fastighetsskatt fér det kommande budgetaret.

8§ 55 Verkstallande av budgeten

Kommunstyrelsen och namnderna godkénner egna dispositionsplaner som bygger pa budgeten.
Foér namnden for fostran och utbildnings del ges de sektioner som ar understdllda néamnden
mojlighet att paverka innehdllet i dispositionsplanen. Dispositionsplanen kan ocksa bildas av de
avtal som anknyter till avtalsstyrningsmodellen. Ett organ kan overféra befogenheter gallande
godkannande av dispositionsplanen pa sig underlydande tjénsteinnehavare.

Fullmaktige kan i anslutning till budgeten godkdnna separata anvisningar for hur budgeten ska
verkstallas.
8§ 56 Uppfoljning av verksamheten och ekonomin

Organen fdljer upp budget- och verksamhetsutfallet manatligen.

Organen delges rapporter om verksamhets- och ekonomiutfallet pd det satt som man beslutat om
i samband med godkdnnandet av budgeten.

Organen avger kvartaldrsvis fullmaktige rapport om hur budgeten, verksamhetsmalen och
verksamheten utfallit.

8§ 57 Budgetens bindande verkan

D& fullméktige fattar beslut om budgeten anger fullmaktige vilka verksamhetsmal som godkants
som bindande mal. Fullmé&ktige avger féreskrifter om hur budgeten och malsattningarna till den
binder kommunens myndigheter.
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Kommunstyrelsen kan fatta beslut om betalningar som ar obligatoriska fér kommunen och som
bor betalas i bradskande ordning, trots att tillgdngliga anslag fér &ndamalet saknas.
Kommunstyrelsen féreldgger utan dréjsmal fullméaktige ett férslag om beviljande eller héjning av
anslag.

§ 58 Andringar i budgeten

Andringar i budgeten foreldggs fullméktige sd att fullméktige hinner behandla dndringsférslagen
under budgetaret. Efter utgadngen av budgetdret ar det endast i undantagsfall mojligt att gora
andringar i budgeten. D3 bokslutet &r undertecknat kan férslag om &ndringar i budgeten inte
langre foreldggas fullmaktige.

D3 en anslagsandring foreslas klarlaggs ocksa hur dndringen paverkar méalen for verksamheten
och de beraknade inkomsterna. Likasd dd en &ndring av malen fér verksamheten eller de
berdknade inkomsterna foreslds ska det klarlaggas hur andringen paverkar anslagen.

Fullméktige fattar beslut om &ndringar i anslagen och malen fér organen om det sker
organisatoriska férandringar under budgetaret.

§ 59 Overlatelse och uthyrning av egendom

Kommunstyrelsen fattar beslut om éverldtelse och uthyrning av kommunens egendom i enlighet
med de grunder som fullmaktige godkant. Kommunstyrelsen kan delegera beslutanderatt till
andra organ och till tjansteinnehavare.

§ 60 Godkdannande av avskrivningsplanen

Fullmaktige godkdnner grunderna foér avskrivningar enligt plan.
Kommunstyrelsen godkanner avskrivningsplaner for olika tillgéngar eller tillggngsgrupper.

Kommunstyrelsen faststéller en grans for sma anskaffningar som tillampas vid avskrivningar.

§ 61 Skotseln av finansforvaltningen

Till kommunens finansférvaltnings uppgifter hor att uppratthalla likviditeten, skéta
betalningsrérelsen och l&nefinansieringen och placera likvida medel.

Fullméaktige fattar beslut om grunderna for skdtseln av de totala tillgdngarna och
placeringsverksamheten. Fullmaktige fattar ocksd beslut om principerna fér uppl@ning och
utldning. I samband med att budgeten godkénns fattar fullméktige beslut om &ndringar i
I&neutgivning och frammande kapital.

Kommunstyrelsen fattar beslut om upplaning och utlaning i enlighet med de principer som
fullméktige godkant. Kommunstyrelsen kan delegera beslutanderatt som géller uppldning och

utldning till tjansteinnehavare som &r understalld kommunstyrelsen.

I 6vrigt svarar kommunstyrelsen for kommunens finansférvaltning.
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For de praktiska dtgarderna svarar ekonomichefen.

8§ 62 Beslut om avgifter

Fullmaktige fattar beslut om de allmanna grunderna for kommunala service- och dvriga
prestationsavgifter.

Kommunstyrelsen beslutar narmare om avgiftsgrunderna och beloppen. Kommunstyrelsen kan
delegera beslutanderatt som galler avgifter till en myndighet som ar understalld
kommunstyrelsen.

8§ 63 Avgifter for utlamnande av handlingar

For utlamnande av ett protokollsutdrag, en kopia eller ndgon annan utskrift debiteras en avgift
per sida.

Om det kravs sarskilda atgarder for att f& fram en uppgift, uppbérs en fast grundavgift som
graderas enligt hur krdvande informationssékningen ar. For kopior och utskrifter debiteras utdéver

den fasta grundavgiften en avgift per sida.

Kommunstyrelsen beslutar nédrmare om grunderna och eurobeloppen fér avgifter som debiteras
for utldmnande av handlingar.
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Kapitel 9
Extern kontroll

§ 64 Extern och intern kontroll

Kontrollen av kommunens férvaltning och ekonomi organiseras sa att den externa och den
interna kontrollen tillsammans bildar ett tackande kontrollsystem.

Den externa kontrollen organiseras sa att den ar oberoende av den operativa ledningen. Fér den
externa kontrollen svarar revisionsnéamnden och revisorn.

Den interna kontrollen ar en del av ledarskapet. Kommunstyrelsen svarar foér ordnandet av
kommunens interna kontroll.

8§ 65 Revisionsnamndens sammantraden

Revisorn har ratt att narvara och yttra sig vid namndens sammantraden. Revisorn samt
fortroendevalda och tjansteinnehavare som namnden férordnar for andamalet har skyldighet att
nadrvara vid ndmndens sammantrade d& ndmnden s3 beslutar.

Kommunstyrelsen kan inte férordna ndgon foretradare till revisionsndmndens sammantréden.

Revisionsndmnden fattar beslut utan foredragning av en tjénsteinnehavare pa basis av
ordférandens redogodrelse. Sammantradesférfarandet foljer i ovrigt bestammelserna i kapitel 15.

Som namndens sekreterare fungerar revisorn.

§ 66 Revisionsnamndens uppgifter och rapportering

Utdver vad som bestéams i 121 § i kommunallagen ska revisionsnamnden

1. foélja hur revisorns revisionsplan utfaller och ocksa i évrigt félja hur revisorn utfér sina
uppgifter samt vid behov komma med férslag om hur revisionen kunde utvecklas,

2. se till att revisionen far de resurser som behdvs for att revisionen ska kunna utféras i den
omfattning som god offentlig revisionssed férutsdatter samt

3. komma med initiativ och foérslag om hur revisionsndmndens och revisorns uppgifter och den
interna revisionen kunde samordnas pa ett s& andamalsenligt satt som méjligt.

4. uppgora en utvarderingsplan som tillstalls fullmaktige fér kannedom.

Resultaten av utvérderingen rapporteras i utvarderingsberattelsen som avges fullméaktige arligen.
Innan utvarderingsberattelsen ar klar kan revisionsnamnden ge fullmaktige de utredningar som
namnden anser nddvandiga. Revisionsndmnden kan under rdkenskapsperioden rapportera ocksa
andra viktiga iakttagelser till fullmaktige.

8§ 67 Uppgifter som gadller redogorelser for bindningar

Revisionsnamnden 6vervakar att skyldigheten enligt 84 § i kommunallagen att redogdéra fér
bindningar iakttas samt ser till att de offentliga uppgifterna i registret dver bindningar publiceras
p& kommunens webbplats.
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Revisionsnamnden ar registeransvarig for registret éver bindningar.

Revisionsndmnden tillkdnnager redogérelserna éver bindningar for fullméktige en gang per ar.

§ 68 Val av revisionssammanslutning

Revisionssammanslutningen valjs for granskning av forvaltningen och ekonomin fér hogst fyra
rakenskapsperioder.

§ 69 Revisorns uppgifter

Bestammelser om revisorns uppgifter faststalls i 123 § i kommunallagen.

§ 70 Uppdrag av revisionsnamnden

Revisorn kan av revisionsnamnden ta emot uppdrag som anknyter till beredningen av arenden
som namnden ska behandla och verkstéllande av namndens beslut, om uppdraget inte star i strid
med god offentlig revisionssed.

8§ 71 Revisionsberattelse och ovriga rapporter

Bestammelser om revisionsberattelsen faststalls i 125 § i kommunallagen.
Revisorn meddelar utan dréjsmal om iakttagna vésentliga missforhallanden i ett
revisionsprotokoll som lamnas till kommunstyrelsen. Revisionsprotokollet delges

revisionsnamnden.

Revisorn rapporterar om hur revisionsplanen realiserats och om sina iakttagelser pd det satt som
revisionsnamnden bestamt.

35



Kapitel 10
Intern kontroll och riskhantering

8§ 72 Kommunstyrelsens uppgifter i den interna kontrollen och
riskhanteringen

Kommunstyrelsen svarar for ordnandet av den évergripande interna kontrollen och

riskhanteringen samt

1. godkanner anvisningar och metoder fér den interna kontrollen och riskhanteringen,

2. Overvakar att den interna kontrollen och riskhanteringen verkstalls enligt anvisningarna och
effektivt,

3. lamnar i verksamhetsberattelsen uppgifter om hur den interna kontrollen och riskhanteringen
ordnats och de viktigaste slutsatserna samt ger en utredning om koncerndvervakningen och
de storsta riskerna och osdkerhetsfaktorerna samt

8§ 73 Namndernas uppgifter i den interna kontrollen och riskhanteringen

Namnderna och sektionerna svarar inom sitt verksamhetsomrade fér ordnandet av den interna
kontrollen och riskhanteringen och for évervakningen av verkstdlligheten och dess utfall. De
rapporterar ocksa till kommunstyrelsen om hur den interna kontrollen och riskhanteringen ar
ordnad och om de viktigaste slutsatserna.

Rapporteringen innehaller uppgifter om de vésentligaste riskerna och osékerhetsfaktorerna och
hanteringen av dem.

8 74 Tjansteinnehavarnas och chefernas uppgifter i den interna
kontrollen och riskhanteringen

Kommundirektéren och de ledande tjdnsteinnehavarna inom verksamhetsomrddena och
ansvarsomradena svarar for att den interna kontrollen och riskhanteringen inom det egna
omradet verkstélls och lyckas. De utfardar dessutom anvisningar till de understallda
verksamhetsenheterna och avger rapporter i enlighet med kommunstyrelsens anvisningar.

Cheferna for enheterna svarar for att riskerna inom enheten identifieras och bedéms och for att
riskhanteringsdtgarderna genomférs och fungerar. De avger ocksd rapporter i enlighet med

kommunstyrelsens anvisningar.

Koncernledningen svarar for styrningen av koncernsammanslutningarna och for tillsynen éver hur
sammanslutningarnas interna kontroll och riskhantering ar ordnad och hur de lyckats.

36



DEL Il
Fullmaktige

Kapitel 11
Fullmaktiges verksamhet

8§ 75 Organiseringen av fullmaktiges verksamhet

Kallelse till fullmaktiges férsta sammantrade under mandattiden utfardas av kommunstyrelsens
ordférande. Sammantradet 6ppnas av den till 3ren aldsta narvarande fullméktigeledamoten, som
for ordet tills en ordférande och vice ordférande valts for fullmaktige.

Presidiet valjs for en mandattid pa tva ar.
Fullméaktige har 2 vice ordférande.

Kommunfullmaktiges ordfoérande leder beredningen av drenden som galler interna organiseringen
av fullmdktiges verksamhet ifall fullmaktige inte annat beslutar.

Som protokollforare vid fullmaktiges sammantraden och som fullméaktiges sekreterare fungerar
forvaltningschefen.

§ 76 Bildande av fullmaktigegrupper och namn pa fullmaktigegrupper

Ledamoterna kan bilda fullmaktigegrupper for fullmaktigearbetet.

D3 en fullmaktigegrupp bildas anmaélas detta samt gruppens namn och ordférande skriftligt till
fullmaktiges ordférande. Alla ledamdter som ansluter sig till gruppen bér underteckna anmalan.

Ocksa en enskild ledamot anses utgéra en fullméktigegrupp om denna inldmnat anmalan enligt
moment 2.

Fullméktige godkanner namnen pa fullmaktigegrupperna. Namnet far inte vara oldmpligt. Namnet
pa en ny fullméktigegrupp som bildas av ledamé&ter som uttratt ur ett partis fullméktigegrupp far
inte ge upphov till férvaxling med namnet pd partiets fullméktigegrupp.

8§ 77 Forandringar i fullmaktigegruppens sammansattning

En ledamot som vill ansluta sig till eller uttrada ur en fullmaktigegrupp bor skriftligt anmala detta
till fullméaktiges ordférande. I anmélan om anslutning bér ingd ett skriftligt godkénnande av
gruppen i fraga.

Om en ledamot har uteslutits ur en fullmaktigegrupp bér gruppen anmala saken skriftligt till
fullmaktiges ordférande.
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§ 78 Sittordning

Ledamodterna sitter vid sammantradena enligt fullmaktigegrupp i den ordning som godkants av
ordféranden.
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Kapitel 12
Fullmadktiges sammantraden

8§ 79 Ordinarie sammantrade och elektroniskt sammantrade

Fullmaktige kan behandla @rendena vid ett ordinarie sammantrade dar deltagarna ar narvarande
pd sammantradesplatsen. Vid ett ordinarie sammantrade kan ett elektroniskt &rendehanterings-
eller rostningssystem anvandas.

Alternativt kan sammantradet hallas i en elektronisk miljé dar deltagarna deltar via en elektronisk
forbindelse (elektroniskt sammantrdde). Allmanheten bér ges maéjlighet att folja med fullmaktiges
elektroniska sammantraden via internet samt pa en plats som anges i méteskallelsen.

Att delta i fullmaktiges slutna elektroniska sammantréden &r mdjligt endast pa en plats dar
sekretessbelagda uppgifter och de diskussioner som férs vid sammantradet inte kan hoéras eller
ses av utomstaende.

§ 80 Kallelse till sammantrade

Kallelsen till sammantrade utfardas av fullmaktiges ordférande eller, om denna ar férhindrad, av
vice ordféranden. I kallelsen bér anges tid och plats for sammantradet samt de darenden som
behandlas. Kallelsen ges pa svenska och finska.

I kallelsen anges om det &r fraga om ett elektroniskt sammantréade samt den webbadress och den
plats dar allménheten kan félja med sammantradet. Av kallelsen bér framga om en del av
arendena behandlas vid ett slutet sammantrade.

Kallelsen boér skickas minst 5 dagar fére fullméktiges sammantrade till varje ledamot och till dem
som har ratt eller plikt att ndrvara vid sammantradet. Information om sammantradet bér inom
samma tid publiceras p& kommunens webbplats.

8§ 81 Foredragningslista

Féredragningslistan innehaller en redogérelse for de &renden som behandlas och férslag till
fullmaktiges beslut. Den sands i samband med kallelsen till ssammantradet, om inte sarskilda skal
forhindrar detta. Om féredragningslistan, bilagorna eller kompletterande material innehaller
sekretessbelagda uppgifter, forses handlingen med anteckning om sekretess. Féredragningslistan
gors pa svenska och finska. Bredvidlasnings- eller bakgrundsmaterial som sands med
féredragningslistan maste inte vara tillgédngligt pd svenska och finska och kan ocksa vara pa
ndgot annat sprak.

Fullméktige beslutar till hur manga ersattare foredragningslistan sands.

§ 82 Elektronisk kallelse till ssammantrade

Kallelsen, féredragningslistan, bilagorna och kompletterande material sénds elektroniskt eller som

pappersversion ifall den fértroendevalda det kraver.
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§ 83 Foredragningslistor och bilagor pd kommunens webbplats

Féredragningslistan laggs ut p& kommunens webbplats. I féredragningslistan stryks fére
publiceringen sekretessbelagda uppgifter och sddana personuppgifter som saknar
informationsintresse. Av sarskilda skal kan ett enskilt métesdrende strykas i féredragningslistan
innan den laggs ut pa webben. Bilagor till féredragningslistan publiceras p@ kommunens
webbplats enligt prévning och med beaktande av kommuninva@narnas intresse av information.

§ 84 Fortsatt sammantrade

Om organet inte hinner behandla alla arenden som anges i kallelsen, kan de icke behandlade
drendena behandlas vid ett fortsatt sammantréade som inte kréver ndgon sarskild kallelse. De som
varit franvarande frdn sammantradet ska fa ett elektroniskt meddelande om tid och plats for det
fortsatta sammantradet.

§ 85 Inkallande av ersattare for en fullmaktigeledamot

En fullmaktigeledamot som inte kan narvara vid ett sammantrade eller som ar javig att behandla
ett arende pa féredragningslistan ska omedelbart anmala foérhinder eller jav till fullmaktiges
ordférande eller sekreterare.

D3 ordféranden eller sekreteraren har fatt anmaélan om férhinder eller jév av ledamoten eller pd
nagot annat tillférlitligt satt ska ordféranden eller sekreteraren kalla in en sadan ersattare for
fullmaktigeledamoten som avses i 17 § 1 mom. i kommunallagen. Ersattarna kallas in i den
ordning som de trader i ledamoternas stalle.

§ 86 Narvaro vid sammantrade

Kommunstyrelsens ordférande och kommundirektéren ska vara narvarande vid fullmaktiges
sammantride. Om de &r franvarande hindrar detta dock inte behandlingen av arenden.
Ledamoterna i kommunstyrelsen har ratt att narvara vid fullmaktiges sammantrade.

Kommunstyrelsens ordférande och kommundirektéren har ratt att delta i diskussionen.
Ungdomsforum, aldrerddet och handikappradet kan utse sina representanter med nérvaro- och
yttranderétt till fullméktiges méten. Ungdomsforums, dldrerddets och handikappradets

representanter har &nda inte narvaranderatt vid fullméktiges stdngda méten.

Fullmaktige beslutar om andra personers ratt att narvara och yttra sig vid sammantradena.

8§ 87 Sammantradets laglighet och beslutsforhet

De narvarande ledamoterna och ersattarna konstateras elektroniskt eller genom namnupprop
som verkstalls i alfabetisk ordning.

D& ordféranden har konstaterat vilka fullméaktigeledaméter som &r narvarande konstaterar
ordféranden vilka ledamdter som eventuellt anmalt forhinder och vilka ersattare som trader i
deras stalle samt om sammantradet ar lagligen sammankallat och beslutfért.
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En ledamot som infinner sig vid sammantradet efter namnuppropet ska omedelbart anmadla sig
for ordféranden. En ledamot som avlagsnar sig under sammantradet ska anmala fér ordféranden
att han eller hon avlagsnar sig.

D3 en erséttare deltar i sammantradet och ledamoten fran respektive valférbund, parti eller
gemensamma lista infinner sig vid sammantradet, ska ledamoten omedelbart ta sin plats och
ersattaren [damna sammantradet.

Om en ersadttare har gjort ett forslag under behandling av ett drende och ledamoten anlander till
motet under behandlingen av detta arende, trader ledamoten i stéllet for ersattaren foérst efter att
drendet i fraga ar slutbehandlat.

Under p%g%ende sammantrade eller efter en paus i sammantradet kan ordféranden vid behov p3
nytt konstatera vilka som &r narvarande.

Om ordféranden konstaterar att fullmaktige forlorat sin beslutsforhet ska han eller hon avbryta
eller avsluta sammantradet.

§ 88 Ledning av sammantradet

Bestammelser om ordférandens uppgifter vid ledningen av sammantradet finns i 102 § i
kommunallagen.

§ 89 Overldtande av ordférandeskapet till en vice ordférande

Vid behov kan ordféranden med fullméktiges samtycke dverlata ordférandeskapet vid ett
sammantrade till vice ordféranden och under tiden ta del i sammantradet i egenskap av ledamot.

§ 90 Tillfallig ordforande

Om savél ordféranden som vice ordféranden ar franvarande eller javiga i ndgot drende, véljer
organet en tillfallig ordférande fér sammantradet eller behandlingen av @rendet.

§ 91 Jav

Innan ett arende boérjar behandlas ska den som ar javig meddela om javet och dess grunder och
dra sig ur behandlingen av arendet och Idmna sin plats. Om arendet behandlas vid ett slutet
sammantrade, lamnar den javiga sammantradet.

Ordféranden l3ter vid behov fullmaktige avgéra om en person som deltar i sammantradet &r
javig. Personen i fraga ska vid behov ge en redogérelse fér omstandigheter som kan vara av
betydelse vid bedémningen av om han eller hon &r jévig. Da personen gett sin redogérelse ska

han eller hon lamna sin plats.

D3 fullmaktige avgér fragan om jav for en person, far personen delta i behandlingen av fragan
om sitt jav endast i ett sddant undantagsfall som avses i 29 § i forvaltningslagen.

Beslutet om jav ska motiveras i protokollet.
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8§ 92 Ordningsfoljd for behandling av arenden

Arendena behandlas i den ordning som anges i féredragningslistan, om inte fullméktige beslutar
nagot annat.

Kommunstyrelsens férslag utgdér underlag fér behandlingen (grundférsiag). Om revisionsnamnden
eller ett tillfalligt utskott har berett forslaget ar det revisionsnamndens eller det tillfalliga
utskottets férslag som ar grundférslag.

Om kommunstyrelsen, revisionsnamnden eller det tillfalliga utskottet har andrat sitt forslag i
foredragningslistan innan fullmaktige fattat beslut i arendet ar det andrade férslaget
grundférslag. Om férslaget har dragits tillbaka innan fullmaktige fattat beslut i arendet, ska
arendet strykas i foredragningslistan.

8§ 93 Anforanden

Efter att ett arende har foredragits ska tillfélle ges till diskussion.

Den som vill yttra sig ska begéra ordet elektroniskt/pa ett tydligt satt eller skriftligt hos
ordféranden.

Ordet ges i den ordning som ordet begars. Ordféranden kan avvika fr&n denna ordning och:

1. i bdrjan av behandlingen av ett arende ge ordet till en féretradare for varje
fullmaktigegrupp i gruppernas storleksordning (gruppanférande),

2. ge ordet till kommunstyrelsens ordférande, kommundirektéren eller till ordféranden for
revisionsnamnden eller ett tillfalligt utskott, da ett &rende som beretts av organet
behandlas samt

3. tilldta repliker och understdédjande anféranden.

Féretrade ska dock ges anféranden om handléaggningsordningen som galler behandlingen av
arendet.

For att sdkerstalla sammantradets forlopp har ordféranden ratt att i enskilda drenden begransa
langden pa fullméaktigeledaméternas anféranden sd att ett gruppanférande far récka 10 minuter
och andra anféranden 5 minuter.

P& sammantradesplatsen ska anférandena hallas pa talarens plats eller i talarstolen.

Ledamoten har ratt att anvanda svenska eller finska vid sammantrdadena och i skriftliga yttranden
eller stallningstaganden som fogas till protokollet eller ett betankande. Muntliga yttrande
dversatts. Overséattningen kan vara ett sammandrag.

§ 94 Bordldaggning och 3terremiss for beredning

Om det under diskussionen har framstallts ett understétt forslag om bordlaggning av arendet,
dterremiss av drendet for beredning eller ndgot annat forslag vars godkdnnande innebér att
behandlingen av drendet avbryts, ska de féljande talarna pa uppmaning av ordféranden yttra sig
endast om forslaget om avbrytande. Om fdrslaget godkénns enhalligt eller genom omrdstning,
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avbryter ordféranden behandlingen av arendet. Om forslaget férkastas, fortsatter behandlingen
av arendet.

Om féredragningslistan inte har sants i anslutning till kallelsen till sammantradet, bordlaggs ett
drende som behandlas i fullméktige férsta gangen till féljande sammantrade, om minst en
fjardedel av de narvarande ledamdterna begar att darendet ska bordlaggas. I dvriga fall kraver
bordlédggning av ett arende majoritetsbeslut.

8§ 95 Forslag och avslutande av diskussionen

Forslag ska ges elektroniskt eller skriftligt, om ordféranden sd kréver.

D3 alla anféranden har hallits, avslutar ordféranden diskussionen. Ordféranden ger en
redogodrelse om de forslag som framstallts under diskussionen och huruvida de vunnit understod.

8§ 96 Konstaterande av beslut som fattats utan omrostning

Om det under diskussionen inte har framstallts understédda férslag, konstaterar ordféranden att
grundforslaget ar fullmaktiges beslut.

Om ordféranden konstaterar att fullmaktige enhalligt understoder ett forslag som framstallts vid
sammantradet, konstaterar ordféranden att forslaget ar fullmdktiges beslut.

8§ 97 Forslag som tas upp till omrostning

Till omroéstning tas endast grundférslaget och understédda férslag. Alternativa forslag eller forslag
som gar utanfor det drende som behandlas tas dock inte upp till omréstning.

Om den som framstallt ett forslag inte &r pa plats d& omréstningen borjar, ska férslaget anses ha
forfallit och inte tas upp till omrdstning.

§ 98 Omrostningssatt och omrostningsordning

Omrostningen forréttas elektroniskt eller genom namnupprop eller pd ndgot annat sétt som
fullmaktige beslutar. Omrdstningen forrattas 6ppet.

Om fler &n tva férslag ska tas upp till omréstning foreldagger ordféranden fullmaktige en
omrdstningsordning for godkannande. Omrdstningsordningen bestams enligt féljande principer:

1. Forst stélls de tva forslag som mest avviker fr@n grundférslaget mot varandra. Det
forslag som vunnit stélls darefter mot det av de 3terstdende férslagen som mest
avviker frédn grundférslaget. P8 detta satt fortsatter man tills det finns ett slutligt
motfdrslag mot grundfdrslaget. Om ett férslag som innebar att grundférslaget helt och
hallet férkastas maste tas upp till omréstning, ska detta dock sist stéllas mot det
forslag som vunnit bland de 6vriga férslagen.

2. Om arendet géller beviljande av ett anslag tas godkéannandet eller férkastandet av
forslaget med det stérsta beloppet forst upp till omrostning och pa detta satt fortsatts
enligt storleken pa beloppen i forslagen tills ndgot férslag godkénns, och da tas
forslagen med mindre belopp inte langre upp till omréstning.
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3. Om godkannandet eller forkastandet av ett férslag inte ar beroende av andra férslag,
tas godkdnnandet eller forkastandet av férslaget sarskilt upp till omréstning.

§ 99 Konstaterande av omrostningsresultatet

Ordféranden konstaterar det beslut som tillkommit genom omrdéstning.

Om det for ett beslut enligt lag fordras kvalificerad majoritet eller enhéllighet, ska ordféranden
meddela detta innan omrostningen forrdttas och beakta detta d& han eller hon konstaterar
resultatet av omrdstningen.

§ 100 Atgirdsmotion

Efter att ha fattat beslut i ett &rende som behandlas kan fullméktige godkanna atgardsmotioner
som hanfor sig till det arende som behandlats. Atgardsmotioner riktas till kommunstyrelsen. En
dtgardsmotion far inte strida mot fullméktiges beslut eller &ndra eller utvidga beslutet.

§ 101 Forande och justering av protokoll

P& fullmaktiges protokoll tillampas vad som bestdms om férande av protokoll i § 139 nedan.

Fullmaktige valjer vid varje sammantrade tva ledaméter att justera sammantradesprotokollet till
de delar som protokollet inte justeras vid sammantradet.

Protokollet skrivs pa svenska och finska.

§ 102 Delgivning av beslut med kommunmedlemmar

Protokoll fran fullméktige med tillhérande besvérsanvisning ska efter justeringen hallas
tillgdngliga p@ kommunens webbplats sa som det bestdms i 140 § i kommunallagen.

En kommunmedlem anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet fanns
tillgéngligt i det allmanna datanatet.
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Kapitel 13
Majoritetsval och proportionella val

§ 103 Allmanna bestammelser om val

Ersattarna valjs vid samma val som de ordinarie ledamoéterna. Om ersattarna ar personliga, ska
det par som ledamotskandidaten och ersattarkandidaten utgér godkdnnas fore valet.

Majoritetsval forrattas med slutna sedlar om en ledamot yrkar pa det. Proportionella val forrattas
alltid med slutna sedlar. Da val forrattas med slutna sedlar ska den réstande vika rostsedeln sa
att innehallet inte ar synligt.

Rostsedeln far inte innehalla obehériga anteckningar. Réstsedlarna ges till fullmaktiges ordférande
i den ordning som ordféranden bestammer.

Réstsedlarna och de sedlar som anvants vid lottning ska forvaras tills valbeslutet har vunnit laga
kraft. Om valet har férrattats med slutna sedlar ska dessa forvaras i ett slutet omslag.

8§ 104 Majoritetsval

Vid majoritetsval kan rdsten ges till en valbar kandidat eller ett valbart kandidatpar. Om det ska
véljas fler &n en person, har en ledamot i organet lika manga réster som antalet personer eller
kandidatpar som ska véljas. Den rdostande kan ge endast en rost till en kandidat eller ett
kandidatpar men behdver inte anvanda alla roster.

D3 majoritetsval forrattas med slutna sedlar fungerar sammantréadets protokolljusterare samtidigt
som rostraknare och bitrdder ocksa i 6vrigt vid valférrattningen, om inte fullméktige beslutar
nagot annat.

§ 105 Fullmaktiges valnamnd

Fullmaktige valjer fér sin mandattid en valndmnd for férrattandet av proportionella val. Namnden
har 5 ledamoter och varje ledamot har en personlig ersdttare.

Fullmaktige utser en ordférande och en vice ordférande féor namnden bland de valda ledamdterna.

Fullméktiges protokollférare &r sekreterare féor ndmnden om inte fullmaktige beslutar ndgot
annat.

§ 106 Uppgorande av kandidatlistor

En kandidatlista far innehalla namnen p& hogst s manga kandidater eller kandidatpar som det
valjs ledaméter och ersattare.

I rubriken pa kandidatlistan ska det anges vid vilket val listan kommer att anvéndas. Minst tva
fullmaktigeledamoter ska underteckna kandidatlistan. Férsta undertecknare &r listans ombud som
[dmnar in listan till fullmaktiges ordférande och som har ratt att géra rattelser i listan enligt §
107.
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8§ 107 Inlamning av kandidatlistor och namnupprop for valforrattningen

Fullmaktige bestammer nar kandidatlistorna senast ska Iamnas in till fullmaktigeordféranden och
nar namnuppropet inleds for valférrattningen.

8§ 108 Granskning och rattelse av kandidatlistor

D& tiden for inlamningen av kandidatlistorna har 16pt ut éverlamnar fullmaktiges ordférande
listorna till valnéamnden som granskar att de ar korrekt uppgjorda. Om valnamnden upptacker
felaktigheter i en lista ska ombudet ges tillfalle att ratta dem inom en av valnamnden utsatt tid.

Om en och samma person ocksa efter att listan &r rattad &r uppstalld som kandidat pa flera listor,
ska valnamnden om méjligt fréga kandidaten pa vilken lista hans eller hennes namn ska sta kvar.

8§ 109 Sammanstallning av kandidatlistor

DA tidsfristen for att ratta kandidatlistorna har 16pt ut ska valndmnden géra en sammanstallning
av de godkanda kandidatlistorna dar ett ordningsnummer antecknas for varje lista.

Innan namnuppropet for valférrattningen bérjar ska sammanstéllningen av kandidatlistorna
delges ledamoterna och lasas upp for fullmaktige.

8§ 110 Forrattande av proportionella val

P& rostsedeln antecknas numret pa den kandidatlista som den réstande dnskar ge sin rost.
Ledamoterna ger rostsedeln till fullmaktiges ordférande i den ordning som namnuppropet
forutsatter.

§ 111 Konstaterande av valresultatet vid ett proportionellt val

Fullmaktiges ordférande ger réstsedlarna till valndmnden som granskar att de ar giltiga, réknar
rosterna och meddelar valresultatet genom att i tillampliga delar beakta det som féreskrivs om
kommunalvalet.

Valnamnden meddelar valresultatet skriftligt till fullmaktiges ordférande som konstaterar
resultatet for fullmaktige.
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Kapitel 14
Fullmaktigeledamoternas ratt att vacka motioner och
framstadlla fragor

8§ 112 Fullmdktigeledamoternas motioner

Efter behandlingen av de drenden som anges i kallelsen till ssammantrade har
fullméktigegrupperna och fullméktigeledaméterna ratt att vacka skriftliga motioner i fragor som
galler kommunens verksamhet och férvaltning. Motionen Idmnas in till ordféranden.

Motionen ska utan vidare behandling remitteras till kommunstyrelsen fér beredning.

Fullmé&ktigemotioner som inverkar pa budgeten ska lamnas in till kommunfullmé&ktige senast i
mars och vara behandlade fére utgangen av juni. Ett svar pa fullmaktigemotionen ska tas upp till
behandling forsta gangen i den ansvariga ndamnden inom sex manader efter att
fullmaktigemotionen lamnats in.

Kommunstyrelsen ska arligen fére utgdngen av mars manad lamna en forteckning till fullméaktige
over de motioner som fullmaktigeledamoéterna vackt och som remitterats till kommunstyrelsen
men som fullméaktige fram till utgdngen av féregdende ar &nnu inte behandlat fardigt.
Kommunstyrelsen ska samtidigt meddela vilka atgarder som vidtagits med anledning av
motionerna. Fullméktige kan konstatera vilka motioner som ar slutbehandlade.

§ 113 Fraga till kommunstyrelsen

Minst en fjardedel av fullmaktigeledamoéterna kan till kommunstyrelsen framstalla en skriftlig
frdga om kommunens verksamhet och férvaltning.

Kommunstyrelsen ska besvara frdgan senast vid det forsta fullmaktigesammantréade som hélls
efter att 6 manader forflutit sedan fragan framstalldes.

Om det vid behandlingen av frdgan framstélls ett understétt forslag om att tillsétta ett tillfalligt
utskott som ska utreda det som fragan avser, ska fullmaktige fatta beslut om tillsittandet. Andra
beslut far inte fattas i arendet.

§ 114 Fragestund och aftonskolor

Fullméktigeledaméterna har ratt att stalla korta frdgor till kommunstyrelsen om angeldgenheter
som géller kommunens férvaltning och ekonomi vid en frdgestund. Frdgan far racka hogst 2
minuter. Fragestunden h&lls vid behov efter fullmaktiges sammantréde, om inte fullméaktige
beslutar ndgot annat. Fragestunden &r offentlig.

Fullmé&ktiges ordférande &r ordférande vid fragestunden. Kommunstyrelsens ordférande eller den
som han eller hon utser svarar pa fragorna. Fragorna besvaras i den ordning de inlamnats, om
inte ordférande beslutar ndgot annat. D3 fragan besvarats har fragestéllaren réatt att stalla tva
korta kompletterande fragor i samma arende. Med anledning av fragorna férs ingen diskussion.
Kommunfullmaktiges ordférande och kommunstyrelsens ordférande kan dock vid behov besluta
att det férs en diskussion om en fraga under frdgestunden.
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Frdgan ska lamnas in skriftligt senast 5 dagar fére fullmaktigesammantradet till
forvaltningschefen. Fragor som lamnats in senare och fragor som kommunstyrelsen inte hinner
besvara under fragestunden behandlas under féljande fragestund.

Kommunfullmaktiges ordférande och kommunstyrelsens ordfdrande kan efter mottagande av de
skriftliga fragorna besluta om det finns orsak att ordna en aftonskola om nagon fraga.

Efter fragetimmen kan stéllas andra fragor till kommunstyrelsens ordférande och
kommundirektéren. Dessa fragor noteras inte i promemorian.
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DEL IV
Besluts- och forvaltningsforfarandet

Kapitel 15
Sammantradesforfarande

§ 115 Tillampning av bestammelserna

Bestammelserna i detta kapitel ska iakttas vid kommunens andra organs sammantraden an
fullmaktiges, och i tillampliga delar vid forrattningsmannens och syneférrattarnas moten. Kapitlet
ar sekundart i férhallande till de évriga kapitlen i férvaltningsstadgan, om inte nagot annat
bestams separat.

8§ 116 Satt att fatta beslut i ett organ

Organen kan behandla drenden vid ett ordinarie sammantrade dér deltagarna ar narvarande pa
sammantradesplatsen. Vid ett ordinarie sammantrade kan ett elektroniskt arendehanterings- eller
réstningssystem anvandas.

Alternativt kan sammantradet hallas i en elektronisk miljé dar deltagarna deltar via en elektronisk
forbindelse (elektroniskt sammantréde).

Organen kan ocksa fatta beslut i ett slutet elektroniskt beslutsférfarande fére sammantradet
(elektroniskt beslutsférfarande).

8§ 117 Elektroniskt sammantrade

Organen kan halla ett sammantrade elektroniskt. Ocksd sa kallade hybridméten ar méjliga.
Att delta i slutna elektroniska sammantréden a&r mojligt endast pd en plats dar sekretessbelagda

uppgifter och de diskussioner som férs vid sammantradet inte kan héras eller ses av
utomstaende.

8§ 118 Elektroniskt beslutsforfarande

Organens sammantraden foregds av elektroniskt beslutsférfarande i enlighet med 100 § i
kommunallagen. Férfarandet kan tillampas pa alla &renden som hér till organets behérighet.

Arendet &r behandlat d3 alla ledaméter i organet har uttryckt sin dsikt i &rendet och tidsfristen for
behandlingen har I6pt ut. Arendet ska behandlas vid sammantriadet om ndgon ledamot kraver det
eller har avstatt fran att uttrycka sin asikt. Det protokoll som géller beslut som fattats i
elektroniskt beslutsférfarande kan justeras fére sammantradet.

Elektroniskt beslutsférfarande betyder att vissa drenden behandlas fére organets sammantrade.

8§ 119 Tid och plats for sammantrade
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Organen beslutar om tid och plats fér sina sammantrdaden.

Ett sammantrdde halls ocksd da organets ordférande anser det vara pakallat eller om en
majoritet av ledamdterna i organet gor en framstallning till ordféranden om att ett sammantrade
ska hallas fér behandling av ett angivet drende. Ordféranden bestimmer nar sammantradet halls.

Ordféranden kan av grundad anledning installa ett sammantrade.

§ 120 Kallelse till sammantrade

Kallelsen till ssmmantrade utfardas av ordféranden eller, om han eller hon ar forhindrad, av vice
ordféranden.

I kallelsen ska anges tid och plats féor sasmmantradet samt de arenden som ska behandlas. Det
ska framga vilket av organets satt att fatta beslut som iakttas vid respektive drende. Om ett
arende behandlas i elektroniskt beslutsférfarande, ska det i kallelsen nadmnas fore vilken tidpunkt
arendet ska behandlas elektroniskt.

Féredragningslistan ska innehalla en redogérelse fér de drenden som ska behandlas och férslag
till organets beslut. Den ska sdndas i samband med kallelsen till ssmmantrade, om inte sarskilda
skal forhindrar detta. Om féredragningslistan, bilagorna eller kompletterande material innehaller
sekretessbelagda uppgifter, ska en anteckning om sekretess géras i handlingen.

Kallelsen sands till organets ledamoéter och till 6vriga som har ratt att nérvara eller narvaroplikt,
pa det s&tt som sdgs i § 123.

Kallelsen till sammantrade, foredragningslistan och bilagorna ska skrivas pa svenska och finska.
Bredvidlasnings- eller bakgrundsmaterial som sénds med féredragningslistan maste inte vara
tillgangligt pd svenska och finska och kan ocksd vara p& ndgot annat sprak.

Féredragningslistan skickas i regel fem dagar fére métet samtidigt som moteskallelsen.

8§ 121 Elektronisk kallelse till sammantrade

Kallelsen, foredragningslistan, bilagorna och kompletterande material séands elektroniskt eller som
pappersversion om ledamoten det kraver.

§ 122 Foredragningslistor och bilagor pa kommunens webbplats

Féredragningslistan ska laggas ut p& kommunens webbplats. Fére publiceringen ska
sekretessbelagda uppgifter och sddana personuppgifter som saknar informationsintresse strykas i
féredragningslistan. I en féredragningslista som laggs ut pa webben kan man stryka enskilda
arenden som saknar sarskilt informationsintresse eller om beredningen av ett arende av sarskilda
skal inte publiceras fére beslutsfattandet. Bilagor till féredragningslistan publiceras pa webben
enligt provning och med beaktande av kommuninvanarnas tillgé’mg till information.

8§ 123 Fortsatt sammantrade
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Om organet inte hinner behandla alla arenden som anges i kallelsen, kan de icke behandlade
drendena behandlas vid ett fortsatt sammantrade som inte kréver nagon séarskild kallelse. De som
varit franvarande fr&n sammantrédet ska fa ett elektroniskt meddelande om tid och plats for det
fortsatta sammantradet och om det satt pa vilket beslutsfattandet sker.

§ 124 Inkallande av ersattare

Om en ledamot i ett organ ar férhindrad att delta i ett sammantrade ska han eller hon kalla in en
ersattare. Om en ledamot &r javig att behandla ndgot drende vid ett sammantrade eller p& grund
av forhinder inte kan delta i behandlingen av ett drende, kan han eller hon kalla in en ersattare
till sammantradet fér behandlingen av arendet.

Ocksd ordféranden, féredraganden eller organets sekreterare kan kalla in en ersattare.

8§ 125 Narvaro vid sammantrade

Ratt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantréden har utéver organets ledaméter och
foredraganden

- fullmaktiges ordférande och vice ordférande vid kommunstyrelsens sammantraden enligt
18 § 2 mom. i kommunallagen samt

- kommunstyrelsens ordférande och kommundirektéren vid de dvriga organens
sammantraden, dock inte vid revisionsnamndens sammantraden eller ett tillfalligt
fullmaktigeutskotts sammantraden eller sammantraden for valorgan som foreskrivs i
vallagen.

Verksamhetsorganets ordférande och féredragande tillsammans kan vid behov kalla en av
paverkningsorganet utndmnd representant till verksamhetsorganets méte.

8§ 126 Foretradare for kommunstyrelsen i andra organ

Kommunstyrelsen kan med beaktande av begransningarna i moment 2 nedan férordna en
ledamot att féretrada kommunstyrelsen i andra organ. Foéretradaren har ratt att ndarvara och yttra
sig vid organens sammantréaden. Om en kommunstyrelseledamot & medlem i organet utses inte
skild féretradare féor kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen kan inte férordna en foretradare i revisionsnamnden, i ett tillfalligt
fullmaktigeutskott eller i valorgan som féreskrivs i vallagen.

§ 127 Sammantradets offentlighet

Bestdmmelser om ett sammantrades offentlighet finns i 101 § i kommunallagen.

§ 128 Sammantradets laglighet och beslutsforhet

D3 ordféranden har 6ppnat sammantradet konstaterar han eller hon vilka som &r ndrvarande
samt om sammantradet ar lagligen sammankallat och beslutfort.
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8§ 129 Tillfallig ordforande

Om saval ordféranden som vice ordféranden &r franvarande eller javiga i ndgot drende, ska
organet valja en tillféllig ordférande for sammantradet eller behandlingen av drendet.

§ 130 Ledning av sammantradet, anforanden

Bestammelser om ordférandens uppgifter vid ledningen av sammantradena och om anférandena
av organets ledamoéter finns i 102 § i kommunallagen.

Arendena behandlas i den ordning som de &r upptagna pa foredragningslistan, om inte organet
beslutar nagot annat.

Ledamoten har ratt att anvanda svenska eller finska vid sammantraden och i skriftliga yttranden
eller stallningstaganden som fogas till protokollet eller ett betdnkande. Om nagon annan ledamot
inte forstar ett muntligt yttrande, ska det pd begéran relateras i korthet.

§ 131 Behandling av ett drende som inte namns i kallelsen till
sammantrade

P& féredragandens forslag eller om en ledamot framfér ett understétt férslag kan organet med
majoritetsbeslut ta upp till behandling ett arende som inte nédmns i kallelsen till sammantrade.

Om féredragandens forslag ar att drendet ska dterremitteras foér beredning, kan organet avgora
saken genom sitt beslut endast av motiverad anledning.

8§ 132 Foredragandena

Bestammelser om féredragande i kommunstyrelsen finns i § 3 ovan.

Bildningschefen fungerar som féredragande i namnden for fostran och utbildning och i dess
sektioner.

Vaélfardschefen fungerar som féredragande i valfardsnémnden.

Kommuningenjoren fungerar som foredragande i tekniska namnden.

Planldggningschefen fungerar som féredragande i byggnads- och miljénamnden med undantag
for de &renden dar byggnadstillsynschefen eller miljochefen &r foredragande & tjanstens végnar.
Byggnadstillsynschefen fungerar som féredragande i byggnads- och miljondmnden i de frdgor
som alagts namnden som byggnadstillsynsmyndighet.

Miljochefen fungerar som féredragande i d&renden som alagts kommunen med stéd av
marktaktslagen, kemikalielagen, lagen om kommunernas miljéférvaltning, lagen om friluftsliv,
vattenférsdrjningslagen i fragor som géller befrielse fran anslutning till vattenverket, lagen om
miljoskydd, terrangtrafiklagen och vattentrafiklagen.

D3 foredraganden &r franvarande eller javig fungerar den som forordnats till stallféretradande for
honom/henne som féredragande.

Om féredragning i revisionsnamnden bestams i § 64.
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8§ 133 Foredragning

Arendena vid ett organs sammantrade avgérs pa foredragning av en tjansteinnehavare. I
valorgan som avses i vallagen avgérs drendena dock utifrdn redogérelse av ordféranden.

Féredraganden svarar for att de arenden som han eller hon féredrar &r beredda pa ett adekvat
satt och féredraganden ar skyldig att gora beslutsférslag for organet.

I en beredning ingdr en utredning om fakta som paverkar beslutet (eventuellt bl.a. ekonomiska
verkningar, anknytning till strategi och resultatmal) och rattsregler (sdsom lagar och
instruktioner), analys av eventuella beslutsalternativ samt féredragandens stallningstagande.

Féredragandens forslag ligger till grund for behandlingen (grundférsiag). Om foredraganden
under diskussionen har dndrat ett forslag som ar upptaget pa foredragningslistan, ar det &ndrade
forslaget grundférslag.

Om féredraganden foreslar att ett arende ska avforas fran foredragningslistan avfors drendet, om
inte organet beslutar nagot annat.

§ 134 Jiv

Innan ett arende boérjar behandlas ska den som ar javig meddela att han eller hon ar javig, ge en
motivering till javet och dra sig ur behandlingen av arendet och ldmna sammantradet.

Ordféranden ska vid behov 13ta organet avgéra om en person som deltar i sammantradet &r
javig. Personen i fraga ska vid behov ge en redogérelse fér omstandigheter som kan vara av
betydelse vid bedémningen av om han eller hon &r javig. D3 personen gett sin redogdrelse ska
han eller hon ldmna sammantradet.

D3 organet avgodr frdgan om jav for en person, far personen delta i behandlingen av sitt jav
endast i ett sddant undantagsfall som avses i 29 § i férvaltningslagen.

Beslutet om jav ska motiveras i protokollet.

§ 135 Bordldaggning och aterremiss for beredning

Om det under diskussionen har framforts ett understétt forslag om bordlédggning av arendet,
dterremiss av drendet for beredning eller ndgot annat férslag vars godkdnnande innebér att
behandlingen av drendet avbryts, ska de féljande talarna pd uppmaning av ordféranden yttra sig
endast om férslaget om avbrytande. Om férslaget godkanns enhalligt eller genom omréstning,
avbryter ordféranden behandlingen av drendet. Om forslaget forkastas, fortsatter behandlingen
av arendet.

8§ 136 Forslag och avslutande av diskussionen

Forslag ska ges elektroniskt eller skriftligt, om ordféranden kraver det.

D3 alla anféranden har hallits, avslutar ordféranden diskussionen. Ordféranden ger en
redogorelse om de férslag som framstéllts under diskussionen och huruvida de vunnit understod.
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8§ 137 Konstaterande av beslut som fattats utan omrostning

Om det under diskussionen inte har framforts understddda forslag, konstaterar ordféranden att
grundforslaget ar organets beslut.

Om ordféranden konstaterar att organet enhalligt understéder ett forslag som framférts vid
sammantradet, konstaterar ordféranden att forslaget ar organets beslut.

§ 138 Forslag som tas upp till omrostning

Upp till omrdstning tas endast grundférslaget och understdédda forslag. Alternativa forslag eller
forslag som gar utanfor det d&rende som behandlas tas dock inte upp till omréstning.

Om den som framférts ett férslag inte &r pa plats d& omréstningen bérjar, ska forslaget anses ha
forfallit och inte tas upp till omréstning.

§ 139 Omrostning och val

P& omrdstning tillampas i 6vrigt det som féreskrivs om omréstningsforfarande i fullmaktige i
kapitel 12. Bestémmelser om férrattande av val finns i kapitel 13.

8§ 140 Forande och justering av protokoll

Organets ordférande svarar for protokollféringen och innehallet i protokollet. Om ordféranden och
protokollféraren har olika meningar om sammantrédets férlopp, ska protokollet upprattas sa som
ordféranden anser vara riktigt.

Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av protokollféraren.
Protokollet justeras pa det sitt som organet beslutat.

Protokollet kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller en del av det som
galler beslut som fattats i elektroniskt beslutsférfarande kan justeras separat fore sammantradet.

I organets protokoll ska dtminstone féljande antecknas:

Uppgifter om konstitueringen
e organets namn
anteckning om de satt pa vilka besluten fattats (ordinarie sammantrade, elektroniskt
sammantrade, beslut som har fattats i elektroniskt beslutsférfarande specificeras)
tid d@ sammantrédet bérjade och slutade samt avbrott i sammantradet
¢ sammantradesplats
e de narvarande och de franvarande och i vilken egenskap var och en har narvarat
e sammantradets laglighet och beslutsférhet

Uppgifter om behandlingen av drenden
e arenderubrik
e redogdrelse for arendet
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e fOredragandens beslutsférslag

e jav och motivering

e framstallda férslag och understéd

e omrostningar: omrostningssatt, omréstningsordning, omréstningsproposition och
omréstningsresultat sa att varje ledamots 3sikt framgar av protokollet

e val: valsatt och valresultat

e besluti arendet

e avvikande mening

Ovriga uppgifter
e anteckningar om sekretess
e ordférandens underskrift
e protokollférarens kontrasignering
e anteckning om protokolljustering samt
e anteckning om att protokollet varit tillgangligt i det allmanna datanatet, om protokollet
har varit offentligt tillgangligt

Till protokollet fogas anvisningar om omprovningsbegdran, besvarsanvisning och meddelande om
besvarsférbud.

Bestdmmelserna om innehallet i ett organs protokoll tillampas i tillampliga delar pa beslut som
fattats av tjansteinnehavare och fortroendevalda.
Protokollet skrivs p@ svenska och finska.

Kommunstyrelsen ger vid behov narmare anvisningar for protokollféring.

§ 141 Delgivning av beslut med kommunmedlemmar

Protokoll frdn kommunstyrelsen och ndmnder med tillhérande anvisningar om
omprévningsbegaran eller besvérsanvisning ska efter justeringen hallas tillgéngliga pa
kommunens webbplats s& som det ndrmare bestdms i 140 § i kommunallagen.

Protokoll frdn en annan myndighet delges kommunmedlemmarna pa motsvarande satt, om
myndigheten i frdga anser att det &r nédvandigt.

Kommunstyrelsen ger anvisningar om hur sekretess och dataskydd ska beaktas da beslut delges i
det allmanna datanatet. En namnd kan ge narmare anvisningar inom sin sektor.

En kommunmedlem anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet fanns
tillgéngligt i det allmanna datanatet.
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Kapitel 16
Ovriga bestammelser

§ 142 Initiativratt

Kommuninvanarna samt sammanslutningar och stiftelser som har verksamhet i kommunen har
ratt att komma med initiativ i frdgor som galler kommunens verksamhet. De som utnyttjar
tjansterna har ritt att komma med initiativ i frgor som géller tjénsterna.

Ett initiativ ska vackas skriftligt eller med ett elektroniskt dokument. Av initiativet ska framga vad
saken galler och initiativtagarens namn, hemkommun och kontaktinformation.

En forteckning éver inlamnande kommuninvanarinitiativ delges kommunfullméktige i samband
med bokslutet.

§ 143 Behandling av initiativ

Ett initiativ behandlas av den kommunala myndighet som har behdorighet att fatta beslut i den
frdga som initiativet géller. Om den behériga myndigheten &r ett organ ska organet underréittas
om initiativen och de atgérder som vidtagits pa grund av dem, pa det satt som anges nedan.

Kommunstyrelsen ska arligen fére utgdngen av mars manad fér fullmaktige ldgga fram en
forteckning éver de initiativ som har tagits i frdgor som hor till fullméaktiges behdrighet och éver
de 3tgarder som har vidtagits pa grund av initiativen. Fullmaktige kan samtidigt besluta vilka
initiativ som ar slutbehandlade.

D& det galler initiativ som hér till ndgot annat organs behérighet an fullméaktiges ska organet i
frdga underrattas om initiativen pa det satt som organet bestamt. Organet kan samtidigt besluta
vilka initiativ som ar slutbehandlade.

Om minst tva procent av kommunens invdnare lagger fram ett initiativ, ska initiativet tas upp till
behandling i den behériga myndigheten inom sex manader efter att initiativet vécktes.

§ 144 Uppgifter som ska lamnas till initiativtagaren

Initiativtagaren ska inom en manad fran det att initiativet anldnde underrattas om hos vilken
myndighet initiativet behandlas, den berédknade behandlingstiden och vem som ger narmare
upplysningar om behandlingen.

D3 initiativet &r slutbehandlat, ska initiativtagaren underréttas om huruvida initiativet har lett till
atgarder.

Om initiativet ar undertecknat av flera personer, underrattas den kontaktperson som anges i
initiativet. Om ingen kontaktperson har angetts, underrattas forsta undertecknaren.

§ 145 Undertecknande av handlingar

Avtal och férbindelser som bygger pa fullméktiges eller kommunstyrelsens beslut undertecknas
av kommundirektéren och kontrasigneras av den sektorchef som ansvarar for arendet eller
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ekonomichefen, om inte kommunstyrelsen har beslutat négot annat. Kommundirektdren och
forvaltningschefen/ekonomichefen har ratt att underteckna avtal eller férbindelse som baserar sig
ocksd pa andra organs beslut.

Fullmaktiges och kommunstyrelsens expeditioner och skrivelser undertecknas av
kommundirektdren och kontrasigneras av forvaltningschefen eller ekonomichefen.

Avtal och férbindelser som bygger pa ett annat organs beslut undertecknas av sektorchefen och
kontrasigneras av avdelningschefen, om inte organet har beslutat ndgot annat.

Ett annat organs expeditioner och skrivelser undertecknas av sektorchefen och kontrasigneras av
avdelningschefen.

Ett organs protokollsutdrag undertecknas av protokollféraren eller ndgon annan person som
organet forordnar.

Riktigheten av utdrag ur och kopior av ett organs handlingar styrks av protokollféraren eller
ndgon annan person som organet férordnar.

En tjansteinnehavare undertecknar beslut, avtal, férbindelser och évriga handlingar i de arenden
som han eller hon fattat beslut i.

Handlingar som galler beredning undertecknas av den som berett arendet.

§ 146 Mottagande av bevislig delgivning

Bevislig delgivning kan for kommunens rakning tas emot av kommunstyrelsens ordférande,
kommundirektdren samt forvaltningschefen eller en tjansteinnehavare som kommundirektdren
har gett fullmakt.

Bevislig delgivning kan fér kommunens rékning inom en ndmnds verksamhetsomrade mottas av
namndens ordférande och sektorchefen inom ndmndens verksamhetsomrade.
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Kapitel 17
Arvoden

§ 147 Tillampningsomrade

At kommunens fortroendevalda betalas for skétseln av fértroendeuppdraget ersattning for forlust
av fortjanst och for kostnader, som pa grund av fértroendeuppdraget féranleds av aviénande av
vikarie, anordnande av barnvard eller annan motsvarande orsak samt ersattning for
resekostnader liksom dagtraktamente-

§ 148 Sammantradesarvoden

Till ledamoéterna betalas for deltagande i kommunalt organs sammantrade arvoden enligt
foljande:

Kommunfullmaktige, revisionsndmnd och kommunstyrelsen 80 euro
Ovriga kommunala organ (inkl. paverkansorgan) 65 euro

Fo6r sammantrade som varar mer an tre timmar betalas forhéjt arvode med 50 %.

Till fortroendevald som fungerar som ordférande betalas sammantriadesarvode sdsom &t ledamot
forhojt med 50 %.

Till kommunfullméktiges ordférande eller viceordféorande, som deltar i kommunstyrelsens
sammantrade, samt &t kommunstyrelsens ordférande, viceordférande och ledaméter, som i
egenskap av kommunstyrelsens representanter deltar i kommunfullmdktiges sammantrade eller i
ovriga forvaltningsorgans sammantraden, betalas sammantrddesarvode enligt samma grunder
som at vederbdrande organs ledamoter. Fér aftonskolor betalas samma arvode som for det
ifrdgavarande organets normala sammantraden.

Arbetsgrupp/kommitté betalas samma arvode som det organ erhdller, som utsett
arbetsgruppen/kommittén.

§ 149 Sammantraden som hdlls samma dag
D3 ett organ hdller flera sammantraden under samma dag, betalas sammantradesarvode for den

sammanlagda tiden av alla sammantraden, savida tiden mellan sammantrddena inte éverskrider
tva timmar.

§ 150 Arsarvoden

Till nedan néamnda fértroendevalda betalas utéver ovan i § 148 stadgade sammantradesarvoden
dessutom arsarvode enligt féljande:

- kommunfullmaktiges ordférande 3 000 euro
- kommunstyrelsens ordférande 3 600 euro
- ordférande i namnd 1 200 euro
- ledamot i kommunstyrelsen 850 euro

- kommunfullmaktiges vice ordférande 850 euro
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Savida en ordférande &r férhindrad att handha sitt uppdrag eller inte har varit ndrvarande pa ett
enda méte, upphdr hans/hennes rétt till drsarvode, dd hindret eller franvaro fortgar i en féljd av
tvd manader.

Héarefter utbetalas at vice ordféranden/erséttaren per kalenderdygn arsarvode dividerat med 365
till dess ordféranden/ledamoten ater bérjar skota sitt uppdrag. Viceordféranden lyfter for denna
tid inte ordinarie arsarvode.

8§ 151 Sekreterares arvode

At fortroendevald, som fungerar som sekreterare vid organs sammantrade, betalas
sammantradesarvode férhéjt med 50 %, savida sarskilt arsarvode inte utgar fér uppdraget.

8§ 152 Representationsuppdrag, syn, forhandling, forrattning
For representationsuppdrag, bolagsstammor, syneforrittningar, radplégning eller annan atgérd i
vilken ledamot av kommunalt organ deltar enligt beslut av namnd, styrelse eller tjdnsteman,

betalas i arvode 55 euro.

For ovan i 1 moment avsedda syner, forhandlingar eller férrattningar, som varar i mer tre
timmar, betalas arvode férhéjt med 50 %, dock inte fér representation.

For deltagande i kursverksamhet betalas i arvode 55 euro per kursdag.

8§ 153 Samarbete mellan kommuner

Betraffande kommunens representanter i samkommuner, och vid samkommunsstamma
tillkommande arvoden gadller vad ovan i § 2 ar stadgat om arvoden for ledaméterna av
kommunfullmaktige.

At kommunens representant i gemensamt organ, som avses i 77 § kommunallagen, betalas i

tillampliga delar sammantradesarvode enligt bestdmmelserna ovan i 2-6 §, sdvida kommunens
representant inte erhdller arvode av annan kommun eller annat férvaltningsorgan.

§ 154 Centralvalnamnd, valnamnd, valbestyrelse

Centralvalndmndens, valndmndens och valbestyrelsens ordférande och medlemmar utbetalas
arvoden for moéten/forrattningsdagar enligt foljande:

Arvodet tacker rostrakning efter valférrattning.

Tid hogst 3 t Tid 6ver 3 t
Ordférande 200 € 250 €
Medlem/ersattare 150 € 200 €

Under valdagen betalas utéver métesarvodet en matpeng pa elva euro.

§ 155 Framstdllande av betalningsansprak
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Yrkanden pd ersattning for forlust av fortjanst ska inom tva manader tillstéllas
kommundirektoren, férvaltningschefen eller ekonomichefen fér godkdnnande.

8§ 156 Tiden for betalning av arvoden

I denna stadga namnda arvoden utbetalas enligt féljande:

Arvoden for perioden januari - mars utbetalas senast den sista vardagen i april.

Arvoden for perioden april - juli utbetalas senast den sista vardagen i augusti.

Arvoden for perioden augusti - september utbetalas senast den sista vardagen i oktober.
Arvoden for perioden oktober - december utbetalas senast den sista vardagen i december.

8§ 157 Ersattning for inkomstbortfall

At fortroendevald betalas ersattning for av fortroendeuppdraget foranledd forlust av fortjanst for
varje pabérjad motestimme, likvél inte for mera an atta timmar per kalenderdygn.

At fortroendevalda som &r foretagare, naringsidkare eller med dem jamforbara personer, vilka
inte har faststdllda arbetstider kan ersattning for forlust av fortjanst erldaggas. Maximibeloppet for
timersattning ar 38,00 euro.

Beloppet &r utrdknat enligt en manadslén pa 2 900 €.

Den fértroendevalda bér, for erhdllande av ersattning for forlust av fortjanst, forete
arbetsgivarens intyg dardver. Av intyget bér dven framga att den tid som gatt at for
fortroendeuppdragets skotsel skulle ha utgjort han/hennes arbetstid och att 16n inte utbetalats till
for denna tid. Timersattningens hdgsta belopp ar 38 €/timme.

Fortroendevald, som utfor forvarvs- eller annat arbete utan att vara i arbetsforhallande eller i
tjanste- eller annat offentligrattsligt befattningsférhallande, bér skriftligen forete tillracklig
utredning angdende fortjanstforiusten.

For att erhalla ersattning for kostnader, som p& grund av fértroendeuppdraget foranleds av
avldénande av vikarie eller annan motsvarande orsak, bor den fortroendevalda skriftligen férete
tillracklig utredning angdende dessa kostnader. Timersattningens hdgsta belopp ar 34 €/timme.

Om en foértroendevald behdver en barnskdtare for att skéta sin fortroendeuppgift kan kommunen
erbjuda vard i kommunal dagvard eller betala vardkostnaderna direkt till barnskétaren.
Ersattningen ar 40 euro for de tre forsta timmarna och 15 euro for varje pabdrjad timme
darefter. Maximiersattningen ar 100 euro/dygn.

Intyg eller utredning, som avses ovan i 2, 3 och 4 momentet, erfordras inte ifall fortjanstfériusten
ar hégst 10 euro per timme.

Den fértroendevalda bér likval avge en skriftlig férsdkran angaende fértjanstforlusten eller i 4
mom. avsedda kostnadernas belopp.

8§ 158 Ersattning for resekostnader

Fér de fértroendevaldas resor till och fran sammantrade ersatts hdgst fér resa mellan
stadigvarande bostad och mdtesplats dven som fér 6vriga resor som fortroendeuppdraget
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foranleder betalas i tillampliga delar ersattning for resekostnader samt dagtraktamente,
maltidsersattning, logiersattning, nattreseersattning och kursdagtraktamente enligt
bestammelserna i det allmanna kommunala tjanstekollektivavtalet.

§ 159 Ovriga bestimmelser

For sadana fortroendeuppdrag, som inte omnamns i denna stadga, faststéller kommunfullmaktige
vid behov arvoden separat.

§ 160 Tilldelning av arbetsredskap

Kommunfullméktiges och kommunstyrelsens ordférande har tillgang till telefoner fér skétandet av
fortroendeuppdraget. Anvandningskostnaderna for dessa betalas frdn kommunstyrelsens anslag.

De ordinarie ledaméterna i fullméktige, kommunstyrelsen och ndamnderna har tillgéng till
surfplattor for deltagandet i méten. Anvandningskostnaderna for dessa betalas fran

kommunstyrelsens anslag.

I slutet av mandatperioden ska ledamoéterna returnera dessa redskap till kommunen.
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